
Mars' 19B&: 

www.akp.no (2024)



mars 86 

Dette er en ple;,;iert nyskapnin~. Vi som har ansvar for 
offentlip; sektor mener vi har behov for en egen "blekke" 
hvor vi kan skrive om sæ~egne saker, gi spesielle beskjeder 
osv. Vi kan ikke by på noe eget debattorgan,sjøl om det 
knnskje trengs. 

~!(1(= KK= KK= KK= KK= KK= KK= KK= KK- KK- KK - KK= KKs; 

KK-Året: 
Vi er nå midt i den første kampanja. 
Planene for Oslo står i FFP så vi skal ikke gjenta. 
I steden vil vi legge vekt på at dere må lage deres egne 
detaljerte planer,for elle fasene gjennom året. 
OG MÅLSETTINGER. 
Lag målsettinger for løssalg,abbonenter og støttering­
venner,for hele første halvår.Del opp målsettingene til 
hver måoed. 
Videre er det viktig at hvert medlem som kan delta (ikke 
hemrnelige}lager sine egne målsettinger. Det gjør det både 
morsommere og mer forpliktende for hver enkelt, og enklere 
for st_yert å følge opp. 

St_yret er ansvarlig for at m:llsettingcne nåes. Dette blir 
enklere f.eks ved å lage et skjema med: 
- mnlsettinger for laget 
- målsettinger for den enkelte 
- med re~ultatrubrikker. 
Denne vinterkampanje er bare begynnelsen på et belt 
KK-AR. Resultatene nå er en pekepinn på hvor vellykka 
året blir. Derfor pålegger vi alle styc-ene å lage en opp­
summering. Den skal inneholde målsettingene( s om dere fikk 
fra KK-utvalgct},resultatene og de viktigste problemene 
dere har hatt. Gode iidear og tips er velkomne. 
Oppsummeringa skal leveres skriftelig på lRgslederkonfer-
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ansen om KK-uret i april. (se egen innkalling) 

,LU.AI 

Det er tatt in~tiativ til enhetstoF, i Samorg fra Trens~t 
i Oslo. Initiativet blir sendt til fagforeningene ogøå. 
Jlet foresl,l tte irrunnlai,:et er kort og har med 

- fri OI! uavhenii:iR: fagbevegelse 
- tariffoppg,jøret - a rbeidstidnforkortelse/6-timersdtlf;en 
- en internas;jon::il 11xx111'ks: profil med vekt på Sør-Afrika, 

N icer~a or.; Afghanistan. 
- kvinneparole 
- kamp mot privatisering/Oslo by 
Som taler for dagen :en :fra FUF 
Mer om r.mni kommer. 
Dor det er mulig m~ vi jobbe for å få d, tte opp og vedtatt . 

Så til noen mindre hyggelige saker 
KON'fING EN 'f 

Kontinr.;entinngangen går dårlig. Siste termin i 85 er det 
svært mange lag i oofentlig som ikke har levert. 

Vi ber styret om tre tin~ : 
-lever kontingent snarest, til s jåføren helst,eller til 

kontakten. Oppsøk de medlemmene som ikke har alt i orden. 
-diskuter i 18,!;et kontipgentsatsene hvis det ikke ble g;iort 

høeten 85. Husk å justere satsene etter tarif:foppgjøret. 
-lag nye rutiner for innbetaling til kassere hvis de gamle 

ikke fubgerer. Kontingen ten skal botales hver m.ined til 

kasserer. 
Dette er hel 1; nødvendig. Årsakene til den d;;rlige økonomien 
er s,iølsagt menge ting: men utover det å verve mange nye 
medlemmer ber vi dere bare om dette nå. 

Det er noen av dore som er eksemplariske, all ære . 
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RAFPOllTBR (X; OPP:.iUMMERINGER: 

= SK m:anF-ler mange meulAmsrapporter og ~r3ruoporter. 
HRr d, -re e;lemt det? 

-Denne vin•eren o,; vdren er det flere vilrti,;:e felles disku­
s,ionor. bl.e om den redaksjonelle lin;ia ::. J(}: . 

~ide for oss som har ~nsvar for d• re ~pesielt o~ for DS/SK 
er det fint a vite hva dere har diskute"t on: vedtatt. 

For dere er det en (eneRtea) måte(n) 1 f?. sa~t fna om 
standpunkter o~ motsi~elRer p4. 

-kjempefint hvis dere Render inn planene for KK-året, fort. 
Vi vil e;jerne ha andre planer oi;:Ra. 
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