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ARBEIDERE OG UNDERTRYK+E | ALLE LAND, FOREN DERL.- ALLE REAKSJONZARE ER PAPIRi’IGRE!

LASSEXAMPE &

OPPSVINGET | ARBEIDERKLASSENS KAMP VISER:

Gruvearbeiderstreiken i Narrbotten
er slutt. Tilbake star sluttfgringen av
forhandlingene om lg¢nns- og arbeids-
forhold. Men tiltross for at sluttresul-
tatetennd er ukjent star fglgende klart:
Streiken i Kiruna ble en seier, ikke bare
for gruvearbeiderne selv, men for hele
den nordiske arbeiderklassen. For i Ki-
runa-streikens fotspor har det fulgt en
streikebevegelse mektigere enn noen
gang siden 30-dra.

Over hele Sverige har arbeidsfolk ak-
sjonert, streiket mot elendige tariffav-
taler, satt fram krav om bedre arbeids-
forhold. Hver eneste dag siden midten
av januar har en borgerlig og sosialde-
mokratisk svensk presse motstrebende
mattet melde om nye, militante ar-
beidskamper. Og de har alle vaert ret-
tet bdde mot monopolkapitalens skjer-
pete utbytting og mot LO-pampenes
klassesamarbeidspolitikk.

Ogséd i Danmark har oppsvinget i ar-
beiderklassens kamp gitt seg uttrykk i
omfattende streiker.

Samtidig har norske fagorganiserte
gitt klar beskjed om at det kommende
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lennsoppgjeret vil bli et kamp-fy/t opp-
gjor. Pa arbeidsplass etter arbeidsplass
lyder kravet om minst 25 % gene-
rell lgnnspkning; om full kompensa-
sjonsgkning. Noen steder har det alle-
rede blitt giennomfgrt framgangsrike
aksjoner. Et viktig eksempel er Koks-
verksarbeidernes spontane streiketrus-
sel, som ¢yeblikkelig ferte til at den
statlige arbeidskjgperen matte gd med
pa en gkning av timelgnna.

Det samme bildet preger pd mange
mater hele den store streikebevegelsen.
En god del av kravene gér igjennom.
De »ulovlige» aksjonene forbedrer ar-
beidsfolks situasjon. Sagt med andre
ord:

Det nytter § streike!

Se midtsidene.

DET NYTTER A STREIKE!

NYTT MONOPOL | TRANSPORTSEKTOREN:
TUSENER MISTER JOBBEN | NSB

Godscentralen A/S gér hvert &r med
millionoverskudd. Den som kontrol-
lerer profitten er eneeier og administ-
rerende direktger Hans Chr. Moldrup
Thagaard, Bestum. En forutsetning for
Godscentralens og direktgr Thagaards
rikdom er den nzre forretningskontak-
ten med det statssubsidierte NSB. Tak-
ket vaere spesialavtaler med Statsba-
nene kan nemlig Godscentralen A/S
selge stykkgodstransporter til dump-
ingspriser sammenliknet med NSB's
egne stykkgodstakster. Resultatet har
selvsagt blitt at Godscentralens eier
hover inn millionbelgp, mens NSB's
trafikk gar med store underskudd som
dekkes over statskassa. Den siste tidas
utvikling har vist at NSB’s Hovedstyre
na tar sikte pa & gi Godscentralen A/S
enda mer fordelaktige profittvilkar!

Dette skal skje gjennom neert
forretningsmessig samarbeid mellom
Godscentralen A/S, NSB og Rutebil-
eierforbundet, som i realiteten betyr

at NSB nedlegger stykkgodstrafikken
og overlater den i direktgr Thagaards
hender. Prisen for Godscentralens ge-
vinst er at ca. 2000 NSB-arbeidere og
funksjonaerer som i dag er beskjeftiget
med stykkgodstrafikken vil bli sparket.

Og disse kommer i tillegg til den mann-
skapsreduksjon pa 10 000 mann som
Jernbanekomiteen har anslatt at NSB-
ledelsen vil »rasjonalisere» bort i lgppet
av 70-3ra.

Se s. b.

ARBEIDERBEVEGELSENS SOLIDARITETSFOND —

Solidaritet med CIA'!

Arbeiderbevegelsens  Solidaritets-
fond er for mange et ukjent institusjon.
Og de fleste som kjenner til Fondet
trur at det bare er en liten, privat »U-
hjelps»-organisasjon for pampene pa
Youngstorget.

Mindre kjent er det at Solidaritets-
fondet er et direkte redskap for den
amerikanske  etterretningstjenestens
(CIA’s) infiltrasjon i Afrika, Asia og
Latin-Amerika.

Klassekampen bringer i dette num-

mer opplysninger som illustrerer Fon-
dets forbindelser med CIA. BIl. a.
offentliggjgres et utsnitt fra styrepro-
tokollen i Arbeiderbevegelsens Solida-
ritetsfond, som viser at Fondet sam-
arbeider med ClA-organisasjonen /nter-
national Partnership for Progress (IPP).
Det framgdr ogsa at redaktgren av
Arbeideravisa i Trondheim, Per Aasen,
er en av hovedmennene for CIA i Nor-

ge.
Ses. 11
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KLIPP

KOMMENTAR

UTENRIKS

ORIENTERING

SF’s ukeavis »Orientering» blir
trykt pad »Morgenbladetys trykkeri.
Det er kanskje derfor at »Morgen-
bladetys stoff iblant havner i SF-or-
ganet. Nar det regner pa presten, sa
drypper det pa klokkeren, heter det
iet ordtak.

I nr. 3/1970 av SF-avisa finnes
det en artikkel under tittelen »Indre
konsolidering i Kina. De moderate
overtar makteny. Denne yorienterin-
gen» er underteknet av en person
som kaller seg »obsy. Og »obsy ma
han veere, mannen, — »obs» pa
reaksjonaere amerikanske tidsskrif-
ter som »US News & World Report».
For artikkelen ma veere sakset der-
fra.

Under mellomtittelen »Lin Piao
ut av bildet?» heter det: ». . . en mer
moderat gruppe har fitt overtaket
i den kinesiske politiske ledelse, an-
tagelig den gruppe som ledes av
Chou En-lai. Chou har under hele
knlturrevolusjonen forsokt a spille
en modererende rolle selv om han
selvfolgelig ikke har kommet pé kant
med Mao-dyrkelsen.»

Og folgende mener »obsy ma sta
med halvfeite typer: »En indikasjon
pad den indre konsolidering er det
ogsd at osteuropeiske kilder . . .
ikke tror Lin Piao vil overta nar
Mao Tsetung for eller senere sier
takk for seg. Han skal ha eksponert
seg for sterkt under kulturrevolu-
sjonen, hevdes det . . . »

Hvem er ansvarlig for dette bor-
gerlige spekulative tovet? Hvem er
»obs»? Vi har hort at det skal veere
selveste redakteor Allden. Det tror
vi gjerne.

NYTT FRA SKRAPHAUGEN

Den moderne revisjonismens
norske talsmenn forsoker stadig a
samle sine »venstre-krefter». Et til-
tak i denne retning var et felles
debatt-mote som nylig ble arrangert
med innledere fra SF, NKP-ledelsen
og AUF.

SF’s strateg Berge Furre mente
at ysamarbeid gjennom praksis kun-
ne skape en ny ideologi». NKP-for-
mann Larsen fastslo etter dette at
»jeg har mye til felles med Berge
Furre». Han hevdet ogsa at »felles
kommisjoner ma utrede vart poli-
tiske alternativy.

Knut Lofsnes hostet stor applaus
da han foreslo & samarbeide Orien-
tering og Friheten til en sosialistisk
dagsavis.

Frihetens reQakt@r, Arne Jorgen-
sen, hadde de helt store syner og

SVERIGE:

av KFML.

Studentstaden 10" ", Uppsala.

mante forsamlingen til kamp for »en
sosialistisk arbeiderfronty. »Vart his-
toriske ansvar er storty, sluttet han
sin appell.

Om det patenkte byggverket vil
fa noen seerlig politisk betydning er
vi for var del sveert usikre pa.

Den moderne revisjonismen er
over hele verden pa tilbakegang, i
ferd med 4 rdtne opp. A »samle»
Gronlandsleirets betalte parti-funk-
sionzerer med Berge Furre og Uni-
versitetet SF i et nytt parti vil ikke
forandre politikken som fores. Om
en legger en komposthaug oppa en
annen, sa far en bare en enda storre
komposthaug enn for, og ikke
Keops-pyramiden.

GUL PANTER

Bill Caldwell skriver med jevne
mellomrom om afro-amerikanske
sporsmal i forskjellige borgerlige avi-
ser. For vel ett ar siden begynte
han ogsa a framstille seg selv som
de militante afro-amerikanernes per-
sonlige representant i Norge. I en
Black Panther-komite som ble star-
tet i Oslo forsokte han snart & opp-
kaste seg selv til »leder». P4 grunn
av at medlemmene i komiteen stort
sett var uten noen politisk erfaring,
og hadde begrenset kjennskap til
amerikanske forhold, klarte Cald-
well fra forst av 4 fa en domineren-
de innflytelse. Men etter ei tid opp-
daget de at han dels gav mangelfulle
og dels gav direkte feilaktige opp-
lysninger, bl. a. om Black Panther
Party. De gjennomskuet at Cald-
well i beste fall var en opportunist
som var ute etter personlig vinning.
Han ble derfor fratatt alle ledende
funksjoner i Black Panther-komi-
teen. At medlemmenes vurdering
var riktig ble bekreftet av folgende:

Etter at formannen i Black Pan-
ther Party i USA hadde besokt Skan-
dinavia i fjor var, gav han nemlig
folgende kommentar i partiets avis
The Black Panther nr. 28 1969:
»S4, omtrent midtveis pa reisen kom
vi i kontakt med denne Bill Cald-
well, som hevdet at han var offisielt
akseptert. Han viste oss et brev sig-
nert av Barbara Easley, og noen
brev som han hevdet & ha sendt til
viart Nasjonale Hovedkvarter, men
han viste seg & veere en av de storste
opportunistene der, ja i realiteten
var han en av de mest organiserte
opportunistene der. Denne fyren
jobber i den sékalte Black Power-
bevegelsen, og da vi dro hadde han
tatt pa seg et Mao-merke. Men kona
hans jobber i den amerikanske am-
bassaden som sekreteer. Det fore-

gikk altsd en del lugubre saker der,

M-L Gnistan. Méinedlig marxist-leninistisk arbeideravis. Abonnement
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Ciarte. Organ for Svenska Clarteférbundet. Abonnement: Tidsskrif-
ten Clarte, Surbunnsgatan 43 A, Stockholm VA.

men vi satte en stopper for det hele,
og avslorte fyren. Det eneste som ni
star igjen er 4 gjore det hele (dvs.
bruddet, red.) offisielt gjennom
avisa eller giennom brev direkte til
ham og andre det gjelder.»

Da Caldwell forstod at han var
avslort, dro han til Sverige. I slutten
av november méned i fjor kom han
tilbake til Oslo. Men nd som offi-
siell utsending fra Black Panther-
komiteen i Stockholm!

Betyr det at Black Panther Party
ikke har gjort den svenske komiteen
oppmerksom pa Caldwells tidligere
politiske praksis? Eller aksepterer
Black Panther-bevegelsen na slike
»ledere»?

@

VART TIPS

En viss sivilokonom Torbjornsen
skriver i Farmand nr. 51/69 om de
forsmedelser han utsattes for da han
19/11 bestilte en rikstelefonsamtale
til Tonsberg fra Hovik. Med oko-
nomens ord skjedde i korthet folg-
ende etter at han hadde snakket med
020:

»l ventetiden horte jeg til min for-
bauselse hele samtalen med 020
giengitt pa diktafon eller bandopp-
taker, med veermeldingen fra NRK
som  bakgrunnsakkompagnement
(min egen radio var ikke pd). Jeg
matte gd ut fra at samtalen ble tatt
opp av Televerket og gjenspilt av
ekspedisjonsmessige grunner, hvilket
imidlertid viste seg ikke & veere til-
fellet. Vedkommende ekspeditor av-
brot nemlig sitt arbeide med & finne
frem telefonnummeret og sa: Jeg
synes jeg horte stemmen Deres —
hva gjelder det? Hvorpa jeg kunne
bekrefte at var samtale ble gjengitt
— uten at jeg forsto hvorfor. — I
dette oyeblikk ble gjengivelsen av
var tidligere samtale plutselig av-
brutt, og veermeldingen forsvant
sammen med den! . . »

Sivileokonomen henvendte seg
forst til Televerket v/en eller annen
avdelingssjef. Denne bare benektet
at samtaler ble avlyttet eller tatt opp
pad band. Sa gikk mannen til poli-
tiet. Saka ble forelagt rette vedkom-
mende, men etter to uker var intet
skjedd.

» .. Det mé da kunne finnes en
teknisk forklaring pa det hele?»,
mener sivilokonomen og ber Far-
mands lesere om tips.

Virt tips er bandopptaker pluss

purk.
®

ILLEGAL
AKSJON I BRIG. N.

VG melder 3. februar om en ille-
gal politisk aksjon i Brigade Nord.
Ifolge avisas korrespondent har »en
handfull ’ekstremister’ fra 3. batal-
jon i Harstad med velberddd hu. . .
brutt den militeere straffelov ved
distribuere trykt materiale med
sterkt forsvarsfiendtlig innhold. Sje-
fen for Distriktskommando Nord-
Norge, generalmajor Strande, opp-
lyser til VG at stoffet bestod av
artikler og innlegg som tidligere er
blitt nektet inntatt i 3. bataljons
leiravis, fordi tonen har veert alt for
radikal, nedbrytende og politisk ne-
gativ vis a vis Forsvarety.

Ifolge VG rakk ogsa »de 5-6 som
star bak affzeren i Harstad a distri-
buere sitt opplag for virksomheten
ble oppdaget». Avisa opplyser ogsd

NORDISKE MARXIST-LENINISTISKE AVISER OG TIDSSKRIFTER.

Kommunist. Organ for KFML.
Kobenhavn F.

Marxistisk-Leninistiske Studiebreve, C/o Kommunist, Buen llv,

2000 Kobenhavn F.

Roed Front.Organ for KUML. Abonnement: c¢/o Hansen, Nygardsvej

41 B!, 2100 Kobenhavn 0.

at saka er innrapportert til Heerens
Stab og til Forsvarsdepartementet.
Vi for var del tar meldinga som
et gledelig tegn pa at NATO-mot-
standen ogsa blant soldatene er vok-
sende.
@

SOLDATER
GA TIL KIRUNA

P4 Asegarden militeerforlegning
ved Harstad har soldatene arrangert
sympatiaksjoner med de kjempende
gruvearbeiderne i Nord-Sverige. Av
sin mikroskopiske daglonn péa kr.
6,50 gav soldatene 1 krone hver til
sine kamerater pa den andre sida av
grensa. Mer enn 50 % av soldatene
deltok i aksjonen.

Dette er en god paminnelse for
vare monopolkapitalistiske ymyndig-
heter» om hvor flertallet av soldatene
star, dersom de skulle onske i sette
sine NATO-styrker inn mot revolu-
sjonzre arbeideres klassekamp i
Norge. s

NEI TIL @KT SENSUR

Aspengrens fellestur med in-
dustri-pampene til NRK, har utlest
skarpe reaksjoner blant fagorgani-
serte over hele landet. Bl. a. har en
rekke klubbstyrer og fagforeninger
vedtatt uttalelser som tar avstand
fra forsoket pa hardere sensur-inn-
grep mot reportasier og nytt fra
arbeidsplassene.

Ogsd blant studentene var reak-
sjonene skarpe. Den 30. januar arran-
gerte derfor Faglig Studentfront og
Rod Front-styret i Studentersam-
fundet i Oslo en demonstrasjon uten-
for Folkets Hus pa Youngstorget.
Ca. 200 deltok. I en uttalelse som
ble delt ut under demonstrasjonen
heter det bl. a.: »Sjelden eller aldri
kommer arbeidsfolk til orde i bor-
gerskapets aviser og kringkasting.
Sannheten om utbyttinga og mono-
polkapitalens overgrep overfor ar-
beidsfolk blir konsekvent underslatt.
Istedet féar vi hore direktorer og LO-
pamper fortelle om det fine »sam-
arbeidet» pa arbeidsplassene.»

Demonstrasjonen ble gjennom-
fort under folgende paroler:

LO og NAF stir sammen mot ar-
beidsfolk!

Nei til klassesamarbeid!

Undersla ikke sannheten om arbeids-
folks kar!

Nei til sensur pa nyhetene om strei-
kebevegelsen!

Det nytter a streike!

Stott arbeiderklassens kamp!

ARM | ARM MOT NRK

Tirsdag 27. januar motte 4 mann
opp i NRK »for a si sin hjertens me-
ning om en rekke fijernsynsprogram-
mer» (Arb.bl.).

DANMARK:

Abonnement: Buen llv, 2000
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De som motte var adm.direktor
i NAF, Kaare Selvig, presidenten i
Norges Industriforbund, Harald
Throne-Holst, generaldirektoren i
Borregaard, Rein Henriksen, — og
formannen i LO, Tor Aspengren.

Sistnevnte har, pa‘vegne av seg
selv og direktorene, gitt et intervju
med Arbeiderbladet (29/1) for &
klargjore bakgrunnen for aksjonen:
»Vir generelle innvendig er», under-
streker ‘LO-formannen, »at det kan
virke som om TV-medarbeiderne for
enhver pris vil ha fram en ulovlig
streik her hjemme.» Ja, inntrykket
seerne sitter igien med »ma veere at
fiernsynet forsoker & spille partene
i arbeidslivet opp mot hverandrey.
Konklusjonen som Aspengren trek-
ker er at TV har gitt et »skjevty og
lite »balanserty bilde av situasjonen
pa arbeidsplassene.

Bakgrunnen for denne fellesak-
sjonen er enkel a forstd. For inspi-
rert av Kiruna-arbeidernes storstreik,
men med utgangspunkt i egne lonns-
og arbeidsforhold, har arbeidere over
store deler av Norden gatt til streik
eller truet med streik for a bedre
sine kar. De fleste steder har ogsa
aksjonene fort fram, resultert i end-
ringer og forbedringer. Et viktig
kjennetegn ved disse streikeaksjo-
nene er at samtlige har veert »ulov-
lige». De har veert rettet mot bade
arbeidskjopere ‘og LO-pamper, de
har avvist alt klassesamarbeid.

Dette oppsvinget i klassekampen
har selvsagt ogsa fatt konsekvenser
for sendingene i NRK. For selv et
organ som horer til de mest lydige
propagandaredskaper som det nors-
ke borgerskapet har, kan ikke unnga
a ta farge av virkeligheten rundt seg.
I dagens situasjon betyr det at strei-
kebevegelsen vanskelig kan forties
og giemmes bort. Men dermed blir
ogsa programmene »skjeve» og »uba-
lansertey for aspengrenene og kapi-
talen. Med andre ord har virkelig-
heten selv blitt »skjevy, dvs. den kan
ikke lenger framstilles utelukkende
til arbeidskjepernes og pampenes
fordel. Derfor kommer kravet om
okt overvakning og en skjerpet sen-
sur. Og apparatet arbeider effektivt.
Allerede to dager etter at industri-
direktorene og Aspengren hadde
gitt sine anvisninger, ble en reporta-
sje fra Falconbridge nikkelverk, som
avslorte de elendige helseforholda
ved bedriften, stanset.

NAF og LO-ledelsen har pid ny
vist at de har felles interesser — i &
undertrykke arbeidsfolks kamp.

£
STALIN

P4 grunn av stor pagang pa mer
presserende stoff, utstar var annen
artikkel om Stalin til neste nummer
av avisa.

marxist-leninistisk  arbeideravis
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For noyaktig ett ar siden ble Sosialistisk
Folkeparti splittet. Ungdomsorganisasjonen
SUF var ekskludert. De revolusjonaere og ven-
streorienterte forlot partiet.

»SF er ikke, og kan heller ikke bli, noe
brukbart redskap for arbeiderklassens kamp.
Derfor er det nodvendig a skape et nytt, re-
volusjonaert parti bygd pa marxismen-lenin-
ismen-Mao Tsetungs tenkning.» Denne kon-
klusjonen ble trukket av de fleste som i denne
tida brot med SF. Hvor riktig den egentlig
var har SF’s politiske opplesning i lopet av
disse 12 méinedene konkretisert og klargjort.
For ikke pa noe omriade som angar det ar-
beidende folkets kar og kamp har partiet spilt
en progressiv og ledende rolle. Ja, SF’s inn-
sats i kampen mot momsen, i arbeidet for et
skikkelig lonnsoppgjor o. 1. har i grunnen
vist at partiet ikke bare sleper etter massene,
det befinner seg i realiteten flere mil bak dem.

Etter valgnederlaget har opplesningsten-
densene i partiet blitt enda tydeligere. Seerlig
kommer dette til uttrykk gijennom alliansen
med NKP-revisjonistene i en anti-marxist-
leninistisk front. Opportunistlederne har blitt
tvunget sammen i sjolforsvar pa grunn av den
marxist-leninistiske bevegelsens framgang.
Men anti-m-l-fronten gjor ogsa at mange pro-
gressive na lettere innser den moderne revi-
sijonismens reaksjonzere karakter. Flere og
flere vender seg i stedet til marxismen-lenin-
ismen-Mao Tsetungs tenkning. Grunnlaget i
arbeiderbevegelsen for bygginga av det revo-
lusjoneere, kommunistiske partiet er derfor
gunstigere enn pa lenge.

OPPSVINGET | KLASSEKAMPEN.

»For hver dag som gar ratner fienden mer
og mer opp, mens tingene for hver dag gar
bedre og bedre for oss.»

Mao Tsetung.

Vi lever i den epoken da imperialis-
men gar sitt fullstendige sammenbrudd
i mote, og da sosialismen skrider fram
mot en verdensomspennende seier.
1960-dra har vaert et viktig steg pa
denne veien. | lyset av revolusjonare
kamper over hele verden trekker nytt-
arslederen i »Folkets Dagblady, »Den
R¢de Faney og »Frigjgringshaerens Dag-
blad» opp de perspektivene vi star over-
for i det kommende ti-dret. Artikkelen
er et viktig strategisk dokument som
bor studeres av alle revolusjonare men-
nesker. Vi bringer her et utdrag av le-
deren, gjengitt etter »Kina i dag» nr. 1,
1970.

»FIENDEN RATNER MER OG MER OPP
FOR HVER DAG SOM GAR...»

Det siste tidret har veert et tiar da fienden
ritner mer og mer opp for hver dag som gar,
mens tingene dag for dag gar bedre for oss,
et tidr da marxismen-leninismen-Mao Tse-
tungs tenkning har veert engasjert i apen pole-
mikk og harde kamper med den moderne
revisjonismen og har vunnet store seirer, og et
tidir som har sett en livskraftig utvikling av
den store kampen som verdens revolusjonzeere
folk forer mot imperialismen, med De forente
stater i spissen, mot den moderne revisjonis-
men med sovjet-revisjonismen som sentrum
og mot de reaksjonzere i forskjellige land.

Under de nye forholdene i det siste tidret,
har proletariatets og de brede folkemassenes
revolusjonare bevegelse feid o ¢r verden med
et skreds tyngde og lynets kraft. Den nasjo-
nale frigjoringsbevegelsen har gatt framover i
brusende flodboelger. De revolusjonaere marx-
ist-leninistiske politiske partiene og organisa-
sjonene har i lopet av kampen vokst daglig.

Bide i verden som helhet og i Norge skjer-
pes klassekampen fra maned til méned. Det
progressive oppsvinget merkes pa alle om-
rader. Det er raske skiftninger i kampen,
framgang for den revolusjonzere bevegelsen,
tilbakegang for klassefienden. Akkurat i dag
illustreres dette gjennom den svenske og dan-
ske arbeiderklassens militante streiker. I vért
land har de fagorganiserte varslet hard kamp
for sine krav under varens lonnsoppgjor.
yFramtida er lys» — men det er onsketenk-
ning 4 tro at alle hindringer plutselig er ryd-
det av veien. For i klassekampen er det alltid
flo og ebbe. Derfor ma det legges et mest
mulig solid fundament for folkets revolu-
sjonaere kamp i dag, mens forholdene er gode.
Pi den maten vil arbeiderklassen lettere kun-
ne motstd motgang i framtida, og nar tida er
moden, vare i stand til 4 styrte monopol-
kapitalens diktatur gjennom en sosialistisk
revolusjon.

Framfor alt betyr dette at bygginga av det
kommunistiske partiet ma intensiveres.

KAMPENE | NKP.

Men betyr dette at marxist-leninistene kan
ga direkte i gang med & bygge opp f. eks. et
kommunistisk forbund, som i Danmark og
Sverige? Nei! For selv om et slikt forbund
vil veere en viktig og noedvendig fase for det
kommunistiske partier kan grunnlegges mé
ogsa en slik organisering vente.

De revolusjonaere kreftene finnes nemlig i
dag hovedsakelig i tre organisasjoner: SUF
(m-1), de sosialistiske arbeids- og studiegrup-
pene og i NKP. Den 4. kilden er de revolu-
sjonzere, uorganiserte massene.

Men i NKP er marxist-leninistene i dag i
kamp med den revisjonistiske partiledelsen,
de onsker i gjenreise NKP som et revolu-
sjoneert klassekampparti. Vi kan ha ulike vur-

HILS DE STORE 1970 -
ARA VELKOMMEN !

Kapitalismen er i redningsles tilbakegang,
mens sosialismen blomstrer med uimotstaelig
kraft. Det store sosialistiske Kina reiser
seg som en kjempe i @sten. Albania, sosialis-
mens fyrtarn i Europa, skinner stadig klarere.
Det heltemodige vietnamesiske folket har gitt
USA-imperialismen en hard omgang med jern-
nevene sine. Den store sannheten som For-
mann Mao har framsatt, »den politiske makta
vokser ut av geveerlopety, har i stadig storre
malestokk inspirert den veepnede kampen til
folkene i Asia, Afrika og Latin-Amerika. Det
imperialistiske kolonisystemets demning er
brutt sammen stykke for stykke. Revolusjo-
nens knitrende flammer har alt omspent impe-
rialismens »hjerte»-land. Finans- og valuta-
krisene som ryster Vesten, og de stadig alvor-
ligere og mer dyptgripende okonomiske kri-
sene, har brakt den kapitalistiske okonomien
i en enda mer haplos stilling. Den gamle
verden vakler, vulkaner bryter ut og kroner
faller til jorda den ene etter den andre, intet
sted pa kloden kan imperialismen lenger
finne noen »fredfylt oase».»

»Den sovjetrevisjonistiske sosialimperialis-
mens framkomst er bare et mellomspill pa
imperialismens vei mot totalt sammenbrudd.
Den kan verken avverge hele det imperialis-
tiske systems fall eller sitt eget sammenbrudd.
Nar det kommer til stykket, er den sakalte
»Bresjnev-doktrinen» intet annet enn en va-
riant av den deende nykolonialismen.»

».. . MENS TINGENE DAG FOR DAG GAR
BEDRE FOR OSS.»

»] motsetning til den sorgelige tilstanden
til imperialismen og sosialimperialismen, som
er svekket og i tilbakegang, har det sosialis-
tiske Kina under ledelse av den store lederen
Formann Mao blitt enda mer konsolidert,
velstiende, sterkt og livskraftig. Formann
Mao har personlig ledet vart parti i utfold-
elsen av den store polemikken mot den mo-

Styrk det partibyggende arbeidet!

deringer om kampens mulige utfall. Men si
lenge som disse kampene pagar og ikke er av-
gjort, ma de ovrige marxist-leninistiske kref-
tene avvente deres utfall, og ikke skape en
ny, landsomfattende organisasjon som skal
utvikle seg til et slikt parti.

DETPARTIBYGGENDE ARBEIDET.

Dette betyr sjolsagt ikke at det partibyg-
gende arbeidet kan eller skal utsettes. Parti-
byggende arbeid er faktisk alt arbeid som
styrker de subjektive forutsetningene for at
det revolusjonzere marxist-leninistiske partiet
skal kunne skapes. Og den viktigste forutset-
ningen er utvilsomt at det finnes kadre som
behersker og kan tillempe den revolusjonzaere
klassekampteorien. Mao Tsetung har uttrykt
det slik:

»Partiorganisasjonen ma vaere sammensatt
av proletariatets mest framskredne elementer;
den ma vaere en sterk avantgarde-organisasjon
med evnen til 4 lede proletariatet og de revo-
lusjonaere massene i kampen mot klassefien-
den.»

Men skal vi lose dette problemet stilles vi
overfor en rekke viktige arbeidsoppgaver.

For det forste ma studiene i marxismen-
leninismen-Mao Tsetungs tenkning styrkes.
Bare gjennom grundige studier i denne ideo-
logien kan det skapes en enhet mellom de re-
volusjonaere kreftene som er sa fast at den
kan utgjore grunnlaget for et virkelig kommu-
nistisk parti. Bare giennom studier i marx-
ismen -leninismen kan de kommunistiske
grunnenhetene som etter hvert blir bygd opp
finne den korrekte strategien og taktikken
for kampen, bli virkelig ledende organer.

For det andre er det nodvendig med et
grunnleggende propaganda- og agitasjonsar-
beid gjennom spredning av marxist-leninistisk

derne revisjonismen, som vart parti har deltatt
i sammen med verdens marxist-leninister,
og dette har lagt grunnen for enda storre ideo-
logiske, teoretiske og politiske seirer for den
proletariske verdensrevolusjonen. Seieren i
Den store proletariske kulturrevolusjonen,
som Formann Mao personlig utloste og ledet,

litteratur, aviser og brosjyrer. Skal marxist-
leninistene kunne klare oppgaven  vare fol-
kets fortropp, méa de ogsa veere i stand til »a
sammenfatte massenes meninger, ga ut til
massene med dem igjen, holde fast ved dem
og giennomfere dem, for pa denne maten
utarbeide riktige ideer for ledelsey. (Mao.)

I dag er Klassekampen den viktigste pro-
pagandist og agitator for den revolusjonaere
bevegelsen, den bidrar til a sveise rekkene av
revolusjonzere sammen ideologisk. A spre
avisa er a styrke det partibyggende arbeidet.

For det tredje ma de kommunistiske kadre
som alt firnes ha en nzer og levende forbind-
else med massene og massenes kamp. Kadre-
ne ma selv 7a del i massenes kamp. »Uansett
hvor aktiv den ledende gruppen er, vil hele
aktiviteten utarte til et frukteslost strev av
en liten hop personer, dersom det ikke er
noe samband mellom den ledende gruppens
aktivitet og massenes aktivitet. Men heller
ikke kan de brede massenes aktivitet bli ved-
varende eller utvikle seg i riktig retning og na
opp pa et hoyere niva, hvis det bare er mas-
sene som er aktive og det ikke finnes en sterk
ledende gruppe som organiserer massenes
aktivitet riktig.» (Mao.) A

Det kommunistiske partiet er nemlig ikke
bare arbeiderklassens fortropp, det ma ogsa
sjol vaere en del av klassen. For & skape dette
partiet er det ikke nok & innkalle en stiftelses-
kongress og erkleere det som grunnlagt. Det
revolusjonzere kommunistiske partiet ma
vokse fram av arbeiderklassens egen kamp. §
Vi vet i dag at store deler av det arbeidende
folket vil naerme seg den aktive, revolusjonaere
bevegelsen pd grunn av oppsvinget i klasse-
kampen. Det er fra denne veldige gruppa av
uorganiserte arbeidere og progressive at ho-
veddelen av det marxist-leninistiske partiets
medlemmer ma komme.

har knust imperialistenes og revisjonistenes
drommer om en gjenopprettelse av kapitalis-
men i Kina. Den har ogsa dpnet en stralende
vei i den kommunistiske verdensbevegelsens
historie, for konsolideringen av proletariatets
diktatur og fullferingen av den sosialistiske re-
volusjonen. forts. s. 10

NY GRUNNSIRKEL |

MARXISMEN -

I disse dager foreligger det et nytt og ut-
merka studieopplegg i marxismen-leninismen-
Mao Tsetungs tenkning. Opplegget, som er
utarbeida av Sosialistisk Opplysningsrad, byg-
ger pa erfaringer fra studier som er drevet av
marxist-leninistene tidligere, i SUF(m-1), de
sosialistiske studie- og arbeidsgruppene og i
grupper rundt omkring pa skoler og arbeids-
plasser. Erfaringsgrunnlaget for den er sileis
bredt.

Den nye grunnsirkelen tar opp folgende
hovedemner:

Det proletariske klassestandpunktet er ut-
gangspunktet for sirkelen. Dette er ogsa ut-
gangspunktet for enhver kommunist. Fordi vi
lever i et klassesamfunn, avspeiler og tjener
alle vare handlinger og tanker bestemte klasse-
interesser. Derfor ma vi velge side: Enten ar-
beider vi for og tjener arbeiderklassen og fol-
ket, eller sa tjener vi monopolkapitalen. Noen
mellomvei finnes ikke.

Derfor blir var innstilling til studiene ogsa
avhengig av hvilken side vi stiller oss pa. For
at marxismen-leninismen skal kunne bli til
nytte i kampen, ma den forenes med de kon-
krete forholda og det praktiske arbeidet i vart
eget land. Dette ma veere formalet med vare
studier. Det er lett a forstd at den ikke kan
studeres pa samme vis som en studerer bor-
gerlige »vitenskapery. Derfor tar sirkelen opp
som det andre emnet den marxist-leninistiske
studiemetoden.

Marxismen-leninismens verdensanskuelse
er den dialektiske materialismen. Denne delen
av sirkelen omfatter tre omrader: dialektik-
ken, den historiske materialismen og spors-
malet om staten. Den dialektiske materialis-
men viser at den eneste veien arbeiderklassen

LENINISMEN.

og folket kan ga for a omdanne det kapita-
listiske samfunnet, er 4 styrte borgerskapets
herredemme og opprette sin egen stat — pro-
letariatets diktatur. Dette er blitt bekrefta av
de historiske erfaringene. Historia kjenner
ikke et eneste eksempel pa at arbeiderklassen
har kommet til makta uten giennom ei revo-
lusjonzer omvelting.

Straregien og taktikken gir svaret pa hvor-
dan denne omveltinga skal giennomfores. Den
tar opp sporsmalet om hvem som er vare ven-
ner og hvem som er vare fiender, hvilke opp-
gaver vi ma lose og hvordan vi skal innrette
arbeidet for a kunne lose dem. Sporsmalet
om det kommunistiske partiet er her skilt ut
som et eget mote.

Stadig flere rode arbeidere og ungdom-
mer har den siste tida vraka sosialdemokra-
tenes og opportunistenes borgesfreds-ideologi
og vendt seg til marxismen-leninismen-Mao
Tsetungs tenkning. Antallet studiegrupper og
deltakere oker stadig. Dersom du er interes-
sert i @ gjennomga denne sirkelen, kan du
vende deg til SUF(m-l)-laget eller studie- og
arbeidsgruppa pa ditt hjemsted. Eller du kan
bestille studiematerialet giennom oss og sette
igang pa egen hand, eller bedre, starte ei stu-
diegruppe sammen med andre interesserte.

Du behover sjolsagt ikke binde deg til 4
bli medlem av noen organisasjon for 4 g inn
i ei sdnn studiegruppe. Nar mange likevel har
gitt inn i studie- og arbeidsgrupper eller
SUF(m-1)-lag etter endte studier, skyldes
dette bare at de under studiene er kommet
til at de bor ta del i arbeidet for 4 bygge det
marxist-leninistiske kommunistpartiet som
trengs for at kampen skal kunne fores til
seier! 3
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Standard Telefon & Kabel: ’
GAVER TIL PAMPENE SIKRER KONTRAKTENE

STK’s produksjon gir i hovedsak pa to fel-
ter: kabel og.telefonanlegg. Bedriften produ-
serer ogsd kjole- og fryseutstyr, radio, TV,
skipsradioer og komponenter.

Nar det gjelder kabel- og telefonproduk-
sjonen har STK sine viktigste konkurrenter i
Elektrisk Bureau og Norsk Kabelfabrikk
som begge er avdelinger av kjempekonsernet
L. M. Ericson. Tilsynelatende foregir det alt-
s2 i denne bransjen en konkurranse mellom
de to sveere internasjonale monopol-konser-
nene ITT og LME. Felles for begge disse kon-
sernenes virksomhet i Norge er at de har sta-
ten v/Televerket som hovedkunde.

Men reelt er det ingen konkurranse. Som
seg hor og bor for monopolister har ITT og
LME inngtt avtaler som betyr at konkurran-
sen er bilagt.

Pa kabelmarkedet har STK og Norsk Ka-
belfabrikk inngitt avtale. Denne »Lednings-
avtalen» innebzerer at i stedet for a slass med
rabatter om grossistene, oppretter bedriftene
et felles yrabatt»-system. Og det blir nok
lonnsom y»rabatty!

Hvert 4r motes STK og Kabelfabrikken for
3 finne ut hvor store yrabatter» de skal gi. —
Men som borgere flest prover de sjolsagt &
svindle litt bak ryggen pa hverandre. F. eks.
verver STK nye kunder ved & operere med
sekstrarabatter» under forutsetning av at kun-
den ikke ogsi handler hos Norsk Kabel-
fabrikk. Hipet er sjolsagt etter hvert & lure til
seg fullstendig monopol i bransjen.

I telefon prover staten a opprettholde
skinnet av konkurranse ved & be om anbud.
Reelt har STK og EB »delty. STK har »fatt»
utbygginga av Oslo-omridet mens EB tar res-
ten.

Anbudene er sikalte 4-drsavtaler. De reelle
forhandlingene foregér alltid mellom STK og
staten, sjol om EB gir lavere anbud. Dette fik-
ser STK ved 4 »smore» topp-byrdkratene i
Televerket. Pampen Leif Larsen (som sikkert

er en vakker musikkelsker) fikk f. eks. et fly-
gel rett for siste avtale skulle underskrives.
Men ogsa andre sjefspamper i Televerket blir
ssmurty. Som takk for godt samarbeid hjel-
per STK ogsé staten med lan. F. eks. linte
STK Televerket 25 mill. kr. uten vansker.

Til gjengjeld sorget staten for at STK (som
kanskje er den mest lonnsomme bedriften i
Norge) fikk rundhandet stotte til etablering
pad Kongsvinger gjennom »Distriktenes» Ut-
byggingsfond. Det er slikt som kalles »dist-
riktsutbygging» av borgerskapet.

KLASSESAMARBEID.

STK leggervekt pa a opprettholde arbeids-
roen, og har sorget for god »kontakty med

v

fagbevegelsen. Storpampen, salig Trygve Lie,
fikk plass i styret i STK sammen med »her-
rer» som fascisten J. B. Hjorth, Ostby fra
Hydro m. fl. For dette not han godt av et
vakkert lite honorar pa 15 000 pr. dr. Og det
er bra lonn for 10 minutter i uka.

Et ledd i det gode forholdet overfor »ar-
beider»-bevegelsen er det ogsa nar Rolf Ger-
hardsen i Arbeiderbladet er blitt begunstiget
med enkle gaver.

Og »informasjoneny» utad ma veere bra. Til
dette viktige vervet har bedriften ansatt Tore
Bryhn fra Fjernsynet med tittelen informa-
sjonssjef. Hans jobb er a sende rosenrode rap-
porter til pressa om STK. Dessuten gis det ut
ei bedriftsavis som »opplyser» (les: propage-

rer) ledelsens syn, badde pa bedriften og pa
ITT-konsernets internasjonale utplyndring.

Konklusjonen er grei:

Kapitalen konsentreres stadig. Produk-
sjonsmidlene samles i gigantiske internasjo-
nale monopolkonsern — i dag ofte under
amerikansk ledelse. Disse monopolkonser-
nene filtres sammen pa toppen gjennom »av-
taler» om regulering av markedet, og vokser
sammen med statsapparatet (v/f. eks. Tele-
verket). Metoden som brukes er her a kjope
opp klassesamarbeidere som Rolf Gerhard-
sen og Trygve Lie. Monopolistene er avhen-
gig av klassesamarbeiderne for & fa et frik-
sjonsfritt samrore med staten. Kamp mot
klassesamarbeidet er derfor effektiv kamp
mot monopolkapitalen.

Hvem tjener pa Folketrygden?

Hvert eneste ar tar staten inn milliarder av kroner. i avgifter til folketrygden.
Enten de kalles ymedlemsavgifty, »arbeidsgiveravgift» eller »tilskudd fra stat og
kommuney skriver de seg fra arbeidsfolks produktive innsats.

Hva skjer med disse trygdemilliardene? Blir midlene bare brukt til pensjoner

for gamle, uforsgrgete og ufgre?

| 1967 lgp de innbetalte premiene opp i 3,5 milliarder kroner, dret etter 13 de
noe hgyere. Men i 1967 og 1968 ble henholdsvis 572 og 680 millioner kroner av
disse midlene overfgrt til et eget fond for Folketrygden. Og disse midlene er det
ikke meningen at de trygdede skal ha noen nytte av. De l&nes nemlig ut til stat,
kommune og private banker og konserner til lav rente.

Stortingsmelding nr. 82 for 1968/69 for-
teller med klare tall hvor fondspengene har
tatt veien. For dret 1968 bestod fondets ak-
tiva av folgende:

Ca. 1 milliard var plassert i stats- eller
statsbankobligasjoner, det meste til en rente
pa 4,5-5 %. Av 190 millioner kroner var det
meste gitt som lavrentelin til monopolkapi-
talistiske foretak som Askim Gummivarefab-

Bygningsarbeider Oddvar Kirkemo

Nord-Odal: 3 av 4 jobberi Oslo

Kapitalkonsentrasjonen i Norge fo-
rer til at stadig flere bedrifter samles i
noen f& storbyer. | disse byene gker
behovet for arbeidskraft stadig. Derfor
bruker kapitaleierne staten til 8 fremme
rasjonalisering i naeringer som er bun-
det til lokale strgk, s som fiske-, jord-
og skogbruk, slik at den »fristilte» ar-
beidskrafta kan brukes i industrisen-
trene.

Men det er vanskelig i dag a fa lei-
lighet i storbyene til en pris som ar-
beidsfolk kan betale. Mange blir derfor
boende utenbys, der de bodde for de
mistet jobben i jord- eller skogbruket.
Endel haper ogsé en gang & kunne fé
jobb pa heimstedet igjen. Dermed blir
de boende milevis fra arbeidsplassen,
og ma reise i timer for 8 komme til
jobben.

I Oslo jobber det totalt ca. 15 000 slike
arbeidere. De blir gjerne kalt bortearbeidere

eller pendlere. En stor del av dem er fra Soler
eller Odal.

4

I 1968 hadde nesten 900 arbeidere fra
Nord-Odal jobb i Oslo. Bare 350 hadde ar-
beid i heimbygda. I vintermanedene var opp-
til 140 arbeidslpse. Disse tallene viser at ar-
beiderne fra Nord-Odal lever under harde
forhold. Klassekampen dro opp til bygda for
4 snakke med noen som kjente forholdene pa
kroppen.

Det var ingen vanskelig oppgave. Den forste
vi traff var Oddvar Kirkemo, og han ville
gierne ha en prat. Han hadde ikke hort om
avisa for, men fikk se giennom et nummer
og mente den si ok ut.

Kirkemo fortalte at han tidligere var skogs-
arbeider. Men da rasjonaliseringa i skogen
satte inn for fullt for ca. 10 ar siden, ble det
umulig & f jobb i bygda. Han matte til Oslo
for 4 fa arbeide. I dag er han snekker.

Vispor om hvor mye han far veere hjemme
hos familien.

— Det blir bare lordag og sendag, det. De
andre dagene er det brakkeliv, og det er ikke
seerlig moro.

Kona skyter her inn:

— Klart det er trist  veere aleine hele uka.
Og her heime gar det jo spesielt ut over un-
gene som sjelden far se far sin. Det er klart
barneoppdragelsen blir vanskeligere 4 greie

rikk, Saugbruksforeningen, Radionette, Tita-
nia, Biddjovagge gruver, Elektrokjemisk og
A/S Sydvaranger. Noen millioner var over
latt bank- og forsikringssammenslutninger,
som f. eks. et 5 % obligasjonslan til Forret-
ningsbankenes Finansierings- og Eksportkre-
dittinstitutt. Endel gikk ogsd til storkommu-
ner og kraftverk som monopolkapitalen har
serlig interesse av d fa utbygd. 106 millioner
var bankinnskudd, noenlunde likt fordelt pa
spare- og forretningsbanker. Disse midlene
kunne bankene uten klausuler sette i sirkula-
sion, og samtidig innkassere;,netto-gevinsten.

Etterhvert som milliardene hoper seg opp
i Folketrygdfondet vil det bli en viktigere og
viktigere kredittkilde for monopolkapitalen
og dens stat.

DISTRIKTSFONDSSTYRENE AV-
VIKLER DISTRIKTENE.

Folketrygdfondet har opprettet egne »dist-
riktsfondsstyrer». Fondet som disse dispone-
rer, er fordelt etter folketallet i distriktet.
Borger-regjeringa hevder at dette er effektiv
»distriktsutbygging», dvs. at det bidrar til &
skape arbeidsplasser i utkantstroka.

Men allerede fordelingsnokkelen viser at
dette er en bloff. Det blir nodvendigvis de
omradene som har minst industri og lavest
befolkningstall som ogsa far faerrest midler
til disposisjon. Og gjett hvem som far nyte
godt av de midlene som disponeres av dist-

riktsfondsstyret i et utkantomrade? I 5.
fondsdistrikt, som omfatter de tre nordligste
fylkene, var midlene ved utgangen av 1968
plassert slik:

122,7 millioner i stats- og statsbankobli-
gasjoner. 11,3 i de store forretningsbankenes
obligasjonslén. »Investerty i Nord-Norge ble i
alt 11 millioner kroner. Men disse pengene
gikk selvsagt ikke til fiskere, smabrukere og
andre som mangler kapital til & sikre sitt
neeringsgrunnlag. Disse pengene gikk til Elek-
trokjemisk, A/S Sydvaranger og Biddjovagge
gruver. Noe tilfalt ogsd Tromse kommune og
Troms fylkes kraftverksplan. Bankinnskudd i
landsdelens sparebanker utgjorde 5,75 millio-
ner, og innskudd i forretningsbanker, som er
underordnet storbankene sorpa, var 4,75 mil-
lioner. Disse tallene viser tydelig hvem som
nyter godt av denne »distriktsutbygginga». En
god del tilfaller de storkonsernene som har
investert i Nord-Norge, men det aller meste
gir via stats- og statsbankobligasjoner rett til-
bake til statsadministrasjonen i Oslo! Dist-
riktsavvikling ville veere en mer dekkende be-
tegnelse.

TRYGDEMIDLENE ER TATT
FRA FOLKET!

I januar anslo sosialminister Aarvik at det
ville ykoste» 6-700 millioner kroner a senke
pensjonsalderen til 67 ar. Etter hans mening
kunne dette tidligst skje i 1973. Men allerede
i 1968 var overskuddet for folketrygden stort
nok til 4 finansiere en slik senkning. Hvorfor
kan ikke disse midlene anvendes? Igjen den
samme historien: Staten og monopolkapita-
len trenger denne lavrentekreditten. Og da
ma de trygdedes interesser vike. Men trygde-
midlene er skapt av folket og tatt fra folket.
A gjenvinne rideretten over det som arbeids-
folk gir avkall pid for & sikre kéra til eldre,
etterlatte og ufore er derfor en viktig opp-
gave for den revolusjonzere arbeiderbevegel-
sen.

nar jeg blir aleine med dem. Ungene lengter
veldig etter at far skal komme heim pa fre-
dagskvelden.

Kirkemo forteller at det er endel arbeidere
som reiser fram og tilbake til Oslo hver bi-
dige dag. Bussen gar klokka halv fem om mor-
genen, og er tilbake ved seks-tida om etter-
middagen. Om en kan greie & sove pa bussen,
kan det jo gd an. Men sjol klarer han det
ikke. Dessuten har han tre kilometer 4 ga til
bussen, s& det blir a st tidlig opp.

Han forteller om rasjonaliseringa pé sko-
gen. Fortsatt er den hard. For 4 f arbeid ma
skogsarbeiderne gd sammen og line penger
til 4 kjope maskiner for opptil 150 000 kro-
ner. Arbeidsretten har avgjort at slike arbeids-
lag skal reknes som »sjolstendige neerings-
drivende». Dette innebeerer at skogeierne
slipper 4 betale sosiale utgifter. Arbeiderne
far heller ikke sjuketrygd eller arbeidsloshets-
trygd. Dessuten driver skogeierne og ansetter
uorganiserte som de kan gi mindre lonn.

LO-PAMPENE MOT BYGNINGSARBEI-
DERNE

— Hvordan er det 4 jobbe i bygningsbran-
sien?

— Som skogen er ogsa byggeplassen en
farlig arbeidsplass. Verneforskriftene kunne
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LARLINGER NEKTES
KONTRAKT

Klassekampen har snakket med en leerling
som hadde oppleering i en av de storre foto-
forretningene i Oslo. Lonna var elendig, sjol
om hun blei satt rett inn i produksjonen etter
ei uke. Oppleeringa blei foretatt av andre leer-
linger, mens loven sier at i provetida, som er
6 méneder, »skal leerlingen arbeide under en
erfaren manns veiledning». Kontrakt nektet
firmaet & sette opp sjol for lerlinger som
hadde jobbet i firmaet i flere dr. Heller ikke
etter at en mann fra Leerlingenemnda var der
og noterte seg dette,blei det noen endring.
Ungdommer som hadde begynt som leerlin-
ger, men som ikke holdt ut forholda under
den tyranniske sjefen og sa opp, fikk ikke
godskrevet leerlingetida. De hadde nemlig
ikke »papir» pa arbeidet fra begynnelsen. Fir-
maet profitterte pa dette p. g. a. at det var
en voldsom »gjennomtrekk» av folk i firmaet.

I reglene for leerlinger i litografiske fag he-
ter det i § 3: »For leeretiden begynner, opp-
rettes skriftlig leerekontrakt med leerlingen.»
Grunnen til at dette ikke var praksis i fir-
maet, var i folge sjefen yspesialavtale» med
Leerlingenemda. Slik kan egenrddige bedrifts-
herrer utnytte billig arbeidskraft — med Leer-
lingenemdas velsignelse!
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GODSCENTRALEN SOPER INN MILLIONER
-1 NSB MISTER TUSENER JOBBEN

For kort tid siden fikk de ansatte ved NSB beskjed om at minst 1 400 stillin-
gervil bli noverflpdige» i Ippet av de fgrste arene. Grunnen til dette er NSB-ledel-
sens »Samarbeidsavtale» med Rutebileierne og direktgr Thagaard i Godscentra-
len A/S.

Blir avtalen godtatt av myndighetene vil all stykkgodstrafikk som NSB i dag
har, bli overlatt i direktor Thagaards velvillige forretningshender. Sam-
tidig vil det bli dannet et nytt aksjeselskap med de tre bedriftene som deltakere.
Men i denne nyskapningen er det Godscentralens ledelse som vil ha den fulle og
hele kontroll. Den skal inngd kontraktene, og etter en »lgnnsomhetsy»-vurdering
avgjere om godset skal sendes med rutebil eller jernbane.

NSB's egne stykkgodsterminaler vil derfor bli lagt ned. Tusener av jernbane-
folk skal sparkes fra sin arbeidsplass for & sikre ekspansjonen til et privat kon-
sern.

Denne realiteten forspker NSB-ledelsen nd for enhver pris & skjule. Pkonomi-
direktgren, Nordén, snakker f. eks. om at det ikke vil bli noen oppsigelser eller
omfattende fortidspensjonering. Ifglge ham vil alt bli Igst gjennom en arlig »na-
turlig avgangy.

Han vet selv at det er en blgff. For jernbanefolk har alt fatt erfare at NSB i
dag er en av de bedrifter der rasjonaliseringa blir hardest og mest kynisk giennom-
fort.

Jernbanekomiteens innstilling av 1967 rekner med en mannskapsreduksjon
pé hele 10 000 mann i Ippet av 70-arene. De fleste av de 1 400 - 2 000 ansatte
som i dag er direkte beskjeftiget med stykkgodstrafikken vil forsvinne i tillegg
til dette. De ansatte ved NSB’s biltransport vil ogsa komme i en svaert utsatt
stilling.

At NSB-arbeiderne selv er klar over denne truselen viser de mange og skarpe
reaksjonene som har kommet fra jernbanefolk landet over. Ingen lar seg lure av
direktgrenes prat om »teknisk rasjonalisering» og mer »effektive driftsformer»y.
Kjernen i saken er nemlig at NSB-direksjonen gnsker d gi Moldrup Thagaard en
statskontrakt pa nye million-inntekter. Og det uten noe vederlag — for NSB.

Men hvor mye har direktdrene selv gjort seg fortjent til & f8 — under bordet?

»SAMARBEIDSA VTALEN)Y

| Samferdselsdepartementet ligger
det for tida et forslag om »samarbeide
mellom Norges Statsbaner, Norges
Rutebileieres Forbunds medlemmer og
Godscentralen A/S». Forslaget er ut-
arbeidet av styret i de tre bedriftene,
og gar kort skissert ut pa folgende.

— Det dannes en administrativ overbyg-
ning for NSB, Rutebileierne og Godscentra-
len A/S i form av et aksjeselskap der ingen av
partene har aksjemajoriteten.

— NSB innskrenker sin del av virksomheten
til jernbanetransport mellom bil/bane-ter-
minalene.

— Rutebileierne skal ha fortrinnsrett til all
veitransport som ikke foregér lokalt.

— Godscentralen far enerett pa all mar-
kedsforing, terminal- og salgsarbeid, samt pa
lokaldistribusjonen langs knutepunktene.
Godscentralen skal selv avgjore om stykk-
godset skal sendes med NSB eller Rutebil-
eierne ut i fra »forretningsmessige» prinsipper.
Godscentralen skal ogsé ha fortrinnsrett til &
overta de NSB-terminaler som vil bli ned-
lagt.

»RIMELIG FORTJENESTE»

Forslaget til avtale viser tydelig at det er pa
sveert bestemte forretningsvilkdr at Gods-
centralen har engasjert seg i dette troika-
prosjektet. Bide NSB og Rutebileierne mot-
tar i dag store statstilskudd for & opprett-
holde »ulonnsommey transporter. Dette skal
fortsette, men na vil ogsd Godscentralen fa
del i denne subsidieringen. Ja, uansett hvor-
dan det gar med den nye »samarbeidsbe-
drifteny, sa vil Godscentralens kir vaere sikret.
I avtalen mellom partene er det nemlig ut-
trykkelig fastslitt at »Godscentralen sikres
godtgjorelse for sitt arbeid inklusive kapital-
kostnader og en rimelig fortjenestey.

MONOPOLISERT GODSTRAFIKK

Dersom avtalen blir giennomfort, vil altsi
NSB innstille sin godstrafikk for 4 la Gods-
centralen disponere godsvogner og linjenett.
I praksis vil dette bety at godstrafikken blir
fullstendig monopolisert. De mindre selska-
pene som stir utenom avtalen, vil noksa snart
fa vanskeligheter med & overleve konkur-
ransen. »Samarbeidsselskapet», der Godscen-
tralen A/S er den ledende kraft, skal nemlig
ha »adgang til & fore en takstpolitikk som
sikrer konkurranseevnen pa konkurranse-

utsatte strekninger». NSB er i dag bundet av
offentlig fastsatte takster. Etter det nye
systemet skal prisene kunne dirigeres etter
behov, f. eks. kunne settes ned for & kon-
kurrere ut andre firmaer, for si 4 skyte i
veeret ndr monopolstillingen er fullstendig
sikret.

NSB har selvsagt alltid veert til nytte for

kapitalen, og i realiteten subsidiert naerings-
Jorts. side 10

— VI MA GJORE NOE NA

Hvordan er reaksjonen blant NSB-perso-
nalet pa forslaget til samarbeidsavtale mel-
lom NSB-ledelsen, Godscentralen A/S og
Rutebileierforbundet ?

For & fa svar pa sporsmalet har Klasse-
kampen kontaktet noen av NSB-arbeiderne
ved stykkgodsekspedisjonen pa Vestbanesta-
sjonen i Oslo, Samtlige der vil bli direkte be-
rort dersom avtalen blir gjennomfort. Vi
trengte savidt nevne problemet for en av sta-
sjonsbetjentene for det samlet seg en 3-4
mann. Med tydelig bitterhet og harme kom-
menterte de situasjonen.

— Vi mister jobben alle sammen, mente
de. Det vil bli minst 1400 mann over hele lan-
det. Og i tillegg kommer den ovrige rasjonali-
seringa i NSB, tusenvis skal sparkes i lopet av

“70-ara.

— Hva tror dere er arsaken til at NSB-
ledelsen vil nedlegge stykkgodstrafikken?

— De sier at den gér sd darlig, og vi har jo
ogsd lagt merke til at det har blitt mindre og
mindre stykkgods & ekspedere i lopet av de

siste dra. Men det er NSB’s egen feil. Sa lenge
Godscentralen far kjore sitt stykkegods med
jernbanen til langt lavere priser enn de
NSB opererer med, er det klart at de etter
hvert har overtatt mer og mer av markedet.
Og blir samarbeidsavtalen godkjent av staten,
overtar Godscentralen alt.

— Hva gjor jernbaneforbundet i denne
saka?

— De har protestert mot forslaget, sier en
eldre kar. Men det er lite vi kan vente av stot-
te fra LO-pampene. De har fatt sa hoye stil-
linger og godt betalte bein at de ikke er in-
teressert i noen solidarisk kamp ira arbeids-
folks side mer.

— Hvordan er stemninga her pa arbeids-
plassen?

— Klart at alle gir kraftig imot denne
svindelen. Det er jo var egen jobb som er i
fare, sier en av truck-kjererne. Jeg kjenner
ikke til noen bestemte aksjonsplaner enna.
Men de vil sikkert komme. Vi er nodt til a
gjore noe na, avslutter han.

GODSCENTRALEN A/S

NSB’s »samarbeidspartnery, Gods-
centralen A/S, gar hvert ar med million-
overskudd. Den som tar gevinsten er
eneeier og administrerende direkter
Hans Chr. Moldrup Thagaard, Bestum,
Oslo. Han hadde ifglge skattelikningen
for 1967 en personlig inntekt pa
250 900 kroner og en formue pa
304 000. Aret etter var formuen gkt
til over 1 million kroner, mens den
skattbare inntekten var hele 324 000

kroner. Og likningsboka overdriver som
kjent ikke!

Aksjekapitalen i Godscentralen A/S er pa
491 000 kroner, dvs. 4910 aksjer palydende
kroner 100. Aksjene er ikke bersnotert, men
verdien av dem ble i »Innenbys Aksjeliste
for inntektsiret 1968» (utgitt av Oslo lig-
ningskontor) satt til 300! Alle aksjer eies av
holdingsselskapet Thagaard Investment A/S,
som igjen eies av direkter Thagaard og hans
familie. I tillegg til hovedbedriften Godscent-
ralen A/S er Thagaard eier av og administre-

rende direktor for de tre datterselskapene
Norske Godscentraler A/S, Skandinaviske
Godscentraler A/S og Godscentralen A/S,
Flygods. Det siste selskapet er helt nystiftet.

Aksjekapitalen i Norske Godscentraler A/S
er bare 5000 kroner, fordelt pd 10 aksjer, pa-
lydende kroner 500. Men verdien er av lik-
ningsmyndighetene anslatt til hele 30 000 pr.
aksje! I Skandinaviske Godscentraler er for-
holdet omtrent det samme. Antallet aksjer er
10, pilydende er 1000. Men verdien av hver
aksje er anslatt til det tyve-dobbelte, dvs.
til 20 000 kroner. Og alt kontrolleres av en
mann, Bestum-millionaren Thagaard.

forts. side 10

PAMPENE PA PENGESEKKEN

Ingen ber ha illusjoner om at denne
»samarbeidsy-svindelen vil mote noen seerlig
motbor nar saken en gang i lopet av aret skal
debatteres i Stortinget. Godscentralens ene-
eier, Moldrup Thagaard, har nemlig sikret seg
allierte i mange politiske leire. I godscen-
tralens styre sitter f. eks. H. r. advokat Signe
Marie Stray Ryssdal som formann. Hun er
ogsa enestyre i Thagaard Investment, var med-
lem av Sandbergkomiteen som utredet mom-
sen, og er som skatteekspert utvilsomt av stor
nytte for konsernets inntektsside. Nar samar-
beidsavtalen skal behandles og avgjores av
myndighetene vil hun i tillegg komme til
nytte som en politisk stottespiller for Tha-
gaard. Fru Ryssdal herer nemlig ikke bare til
Godscentralens, men ogsd til Venstres le-
dende tillitsmenn, er varamann for partiet til
Stortinget og sitter som styremedlem bade i
Dagbladet og Rikstrygdeverket. Ogsa i NSB-
ledelsen har Godscentralen A/S borgerlige po-
litikere som sine trofaste talsmenn: Trafikkdi-
rektoren, Kaare Kristiansen, som undertegnet
den forrige spesialavtalen mellom NSB og

Godscentralen, er ogsd nestformann i Kriste-
lig Folkeparti og stortingsrepresentant. Og i
NSB’s Hovedstyre sitter en av Arbeiderbla-
dets redakterer, Per Bratland. Han har alle-

rede skrevet noen spaltemetre med propa-
ganda for det nye privat-statlige aksjeselska-
pet.

Alt dette viser at NSB-arbeiderne ma »sto-
le pad egne kreftery. De kan bare vinne fram
giennom en samlet og militant kamp for sine
krav, en kamp som ma rettes bide mot sta-
ten, NSB-ledelsen og DNA’s pamper.

Redaktor Per Bratlana, Arbei- Hr.advokat Signe Marie Stray Stortingsrepr. Kdre Kristian-
derbladet. Medlem av Hoved- Ryssdal, Venstre. Formann i sen, Kr. F. Direktor i NSB.

styret i NSB.

]
'

Godscentralens styre.
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KRAFTIG OPPSVING | DEN NORDIS

Streiken i Kiruna har avlivd en rekke my-
ter borgerskapet har spredd, — bl. a. myten
om »velferdsstateny, myten om klassekam-
pens dod osv. Kiruna har vist at det eksisterer
klassemotsetninger — at arbeiderklassen ma
rette sine stot mot borgerskapet og dets stat
ikampen mot forverrete kar.

Borgerskapet skjonte hvilken fare Kiruna
betydde for dets forkludringsforsek, og lan-
serte straks teorien om Kiruna som noe »ene-
stiendey. En framstilte Kiruna som noe helt
spesielt, og ikke som en av mange tusen
giennom-yrasjonaliserte» arbeidsplasser i Nor-
den i dag. Sosialdemokratene har fulgt opp
denne forkludringsoffensiven. Typisk er det
at nar Berge Furre i SF reiser ut til en norsk
arbeidsplass (Odda), sa gjor han det i hip om
a finne »et norsk Kirunay, og driver en full-
stendig skjematisk sammenlikning mellom
Kiruna og Odda. Arsaken er at sosialdemo-
kratene ikke tror arbeidsfolk normalt kan

STREIK PAJOTUL

Den 26. januar gikk 250 fagarbeidere ved
pussehuset og stoperiet ved Jotul A/S i Oslo til
streik mot ledelsens forsok pad & splitte og
herske blant arbeiderne gjennom lennspoli-
tikken.

En Jotul-arbeider som Klassekampen snak-
ket med fortalte at misnoyen med lonningene
giennom lang tid har veert stor. Stoperiar-
beiderne far under 13 kr. i timen og de lavt-
lonnete ca. 11 kr. I tillegg til dette er det
mye larm pé bedrifien, det er ogsd mye skitt
der, noe som forer til kraftig giennomtrekk
av folk. I tillegg har klassesamarbeidspoli-
tikken til toppfolka i LO fort til lav aktivitet
blant arbeiderne nar det gjelder & fremme
krav om bedre lonns- og arbeidsforhold.

Men da ledelsen for ei tid tilbake satte opp
lenningene til noen av fagarbeiderne, og det
attpatil si ut til 4 vaere tilfeldigheter som av-
giorde hvem som fikk mer i lenn, kom disku-
sjonen i gang for alvor. Saka ble tatt opp i
klubben, men etter en maned uten resultater
gikk de 250 arbeiderne til 1 times sit-down
streik. Klubbstyret forsekte & forhindre strei-
ken, men stemninga blant arbeiderne var na
sa militant at forseka pa & sabotere kampen
ble feid til side.

Inspirasjonskilden til streiken pé Jotul var
Kiruna-streiken, sa arbeideren vi snakket
med, og han mente at arbeiderne né sto ster-
kere og mer samla bak krava sine enn pa len-
ge. Ledelsen har da ogsa blitt tvunget til & gi
alle fagarbeiderne tillegg i lonna. De som ikke
hadde fatt lonnstillegg for streiken, vil fa det
etterbetalt for en maned.

Samtidig har streiken fort til at det er blitt
innledet forhandlinger om lonnsokning for
de lavtlonte vaktene og rengjoringsarbeiderne
— og om et generelt lonnstillegg for alle ar-
beiderne ved bedriften.

— Denne streiken viser at det nytter a
streike for & fa gjennom krava vare. Og med
den solidariteten og kampviljen som er blant
arbeiderne pd Jotul na, ha: vi hdp om gode
resultater i de lennsforhandlingene som er i
gang nd — sier Jotularbeideren til Klassekam-
pen.
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STREIKEBEVEGELSENS BETYDNIN

veere sa militante som Kiruna-arbeiderne. De
tror arsaken ma ligge i helt spesielle beting-
elser, og prover & finne disse for a4 dekke over
at de sjol sleper etter massene.

Den store streikebolgen vi har sett i den
siste tida viser ogsd en annen ting klart: De
streikende retter i forste rekke slagene mot
rasjonalisering, tidsstudier og okt utbytting.
Dette samsvarer fullstendig ined den analy-
sen marxist-leninistene gjennom lang tid har
propagandert, og illustrerer pa en sliende
maéte Karl Marx’ ord: »Sa snart de riktige
ideene som kjennetekner den framskredne
klassen forstas av massene, forvandles disse
ideer til en materiell kraft som forandrer sam-
funnet og som forandrer verden.»

Streikebevegelsen har vist at det nytter a
streike. Arbeiderne har leert at en kan kjempe
til seg hoyere lonn giennom streik, — sjol om
pampene erklaerer streiken som »ulovligy. Den
leerdommen vil sikkert bli brukt.

Streikebelgen har videre vist at enhver
streik under borgerskapets diktatur (og iseer
de »ulovligey) blir politiske streiker, fordi
streiken uvegerlig blir angrepet av borger-
skapets klasseorganisasjoner og dets stats-
makt. (Dette ser vi.f. eks. i SAF’s harde til-
tak overfor »ulovlige» streiker etter Volvo-
streiken.) Borgerskapets organisasjoner og
dets stat er sterkt sentraliserte, og er i stand
til 4 rette harde slag mot arbeiderne.

For 4 motstd den motoffensiven borger-
skapet setter i verk under en streik, mé derfor
arbeiderklassen veere like fast og like enhet-
lig organisert. Arbeiderklassen har behov for
lig organisert. Arbeiderklassen har behov for
en ledelse, en generalstab som kan samordne
for arbeidskjeperne, og den politiske overfor
borgerskapet og dets statsmakt.

En slik generalstab, en stab som behersker
alle former for kamp, og som kan lede arbei-

G

derklassen fram til endelig seier over mono-
polkapitalen, er det marxist-leninistiske par-
tiet. Uten et slikt parti, uten et parti av kom-
munistisk type som er vaepnet med marxis-
men-leninismen-Mao Tsetungs tenkning, vil
streikene aldri bli annet enn spredte streiker,
og monopolkapitalen vil fortsette utbyttinga,
rasjonaliseringa, tidsstudiene osv.

Streiken alene er alltid bare en kamp om
graden av utbyttinga, aldri om utbyttingas
fortsatte eksistens. Vi kan begrense arbeids-
kjopernes profitt giennom hoyere lonninger,
vi kan vise tilbake enkelte rasjonaliserings-
tiltak osv. Men vikan aldri ta fra kapitalistene
deres makt til & tilrane seg profitt fra arbei-
dernes arbeid. Det kan bare den sosialistiske
revolusjonen gjore.

Og den sosialistiske revolusjonen vil
komme — for eller seinere. Sjol om kapitalis-
tene sitter urokket gjennom denne krisa og
denne streikebolgen, og kanskje ogsa de neste,
s greier kapitalistene aldri 4 fjerne de 4rsa-
kene som skaper kriser og streikebolger. For
eller seinere — nar arbeiderklassen har bygd
seg det vapnet som skal til for & erobre makta,
det kommunistiske partiet, — vil kapitalis-
tenes herredomme matte falle. Jo mer kapita-
listene sliter for 4 »l@se» sine vansker, jo mer
skjerper de arsakene til vanskene, — de ma
drive med mer rasjonalisering, mer tidsstudier
osv. . . . Og dette skaper motstanden som
for eller seinere vil fore til at det arbeidende
folket — med arbeiderklassen i spissen — kas-
ter det kapitalistiske dket av seg og oppretter
sin egen stat, proletariatets diktatur, der ut-
byttinga er opphevd.

MEKTIG STREIKEBOLGE
| SVERIGE OG DANMARK

Streiken i Norrbotten er slutt, til-
bake stér forhandlingene om Ignns- og
arbeidsforhold. Men allerede na er det
klart at gruvearbeidernes streikeaksjon
har blitt en stor seier, ikke bare for
dem selv, men for arbeiderklassen i hele
Norden. For i Kiruna-streikens kjol-
vann har det fulgt et oppsving i klasse-
kampen som er mektigere enn pa man-
ge ti-ar.

Men hvilket omfang og hvilken ka-
rakter har disse streikene?

VOLVO-ARBEIDERNE FIKK 12,8 %!

Et av de viktigste oppgjorene mellom
monopolkapitalens menn og de svenske ar-
beiderne fant sted ved Volvo’s fabrikker i
Goteborg. Etter en samlet og rask streik ble
bedriftsledelsen tvunget fullstendig pa kneer-
ne. Resultatet ble en lonnsokning pd over
12 % for arbeiderne. Volvo-ledelsens beslut-
ning kom ut i fra ensket om & holde produk-
sjonen i gang for enhver pris, folgelig matte
en storstreik forhindres. Men det som i oye-
blikket lonner seg for storborgerne i ett kon-
sern, faller ikke alltid sammen med de lang-
siktige interessene til klassen av storborgere.
Og det viste seg derfor snart at monopol-
kapitalens representanter i den svenske ar-
beidsgiverforeningen (SAF) betraktet Volvo-
ledelsens innremmelser overfor- arbeiderne
som et Kklasseforreederi. Qyeblikkelig ble
parolen om hardere tiltak mot »ulovlige»
streiker sendt ut. De som ikke satte hardt
mot hardt og aktivt bekjempet streikebeve-
gelsen ville bli utsatt for strenge represalier
fra SAF’s side.

KORTVARIG STREIKEKAMP

Men monopolkapitalens trusler har ikke
kunnet stoppe streikebelgen. Bare i lopet av

de siste dagene av januar deltok ti-tusener av
svenske arbeidere i forskjellige former for
streikekamp. I de fleste tilfellene dreide det
seg her om forholdsvis kortvarige, »ulovlige»
arbeidsnedleggelser med krav om oyeblikke-
lig lennsokning. Dette gjelder f. eks. streike-
aksjonene bade ved Volvo, Saab, Scania Va-
bis, Electrolux og Goodyear. Noen steder ble
streiken gjentatt dersom en ikke naddde fram
med kravene i forste omgang.

Grunnlaget for disse spontane streike-
aksjonene har utvilsomt blitt lagt giennom
Kiruna-arbeidernes store og langvarige kamp.
Men den kortvarige streikeaksjonen forut-
setter bare en midlertidig aksjonsenhet og
ikke en langvarig front. Derfor har denne
streiketypen kunnet bli giennomfort effek-

Koksverkart

Den spontane streiketruselen fra ar-
beiderne ved Koksverket i Mo i Rana
forte raskt til reine panikkreaksjoner
fra bédde arbeidskjgperne, pressa og
ikke minst — fra topp-pampene i LO.
En storstreik foran Ipnnsoppgjoret

ARBEIDERFIEN

Men seieren for koksverkarbeiderne er
midlertidig og begrenset. For ogsa etter av-
talen er koksverkarbeidernes lenn lav — og
arbeidsforholda dérlige. De vil etter alt a
domme ogsa bli verre i tida som kommer.
For vel en mined for den aktuelle konflik-
ten, inngikk styret i Koksverksklubben, som
er ledet av den notoriske sosialdemokraten
Age Pedersen, en arbeiderfiendtlig avtale med
bedriftsledelsen. Vi bringer her protokollen
fra motet, som hittil har blitt holdt hem-
melig, i sin helhet:

I protokoll av 24/6-68 er partene enige
om i tariffperioden @ soke @ komme frem til
en eller annen form for bonusavtale bygget
pd okt produksjon/produktivitet.

I protokoll av 23. november har bearijren
gatt med pd utbetaling av et midlertidig
bonusavsavn.

Pi samme bakgrunn og de faktisk fore-
tatte rasjonaliseringstiltak (eksempelvis inn-
dragning av skiftreparatorer) gar bedriften
med pd i desember 1969 d utbetale et en-
gangsbelop, kr. 250 — til hver arbeider. Dette
har ingen tariffmessige eller andre konsekven-
ser og partene er enige om at forutsetningen
er at arbeiderne fortsatt gar inn for en bed-
ring av effektiviseringen i arbeidet og stiller
seg positivt til rasjonaliseringstiltak/beman-
ningstilpasning, eventuelt bemanningsreduk-

tivt og gitt gode resultater pa arbeidsplasser
der grunnlaget for en langvarig storstreik har
manglet, eller der en slik kampform av andre
grunner har veert det mest gunstige.

STORSTREIKER I DANMARK

De samme Kkortvarige streike-aksjonene
har blitt fulgt opp av de danske arbeiderne i
kampen mot skatteutplyndring og darlige
lonnsvilkar. Streikene der har seerlig veert
rettet mot monopolkapitalens og regjeringas
okonomiske politikk. Den 2. februar gikk
f. eks. 40 000 arbeidere sammen om streik
pa dette grunnlaget. Den samlet seerlig stotte
ved skipsverftene og de store bryggeriene, og
blant de danske sjofolkene. De siste ble ved
en rekke tilfeller utsatt for streikebryteri or-
ganisert av rederkapitalen. Da streikende ma-
troser forsokte & hindre rutebaten til Oslo &
seile, ble ogsd politiet satt inn for a sla ned
siofolkenes kamp.

Denne streikebolgen er pa langt neer slutt.
Alt tyder pa at arbeiderklassens streikekamp
vil bli intensivert bide i Sverige og Danmark
i manedene som kommer.

Streikende danske sjpmenn blokkerer landgangen for skipsoffiserer.
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3KE ARBEIDERKLASSENS KAMP!

)yeiderne fikk 1krone mer

méatte for enhver pris hindres. Koks-
verkets ledelse tok. karakteristisk nok
straks kontakt med sine klassefrender
i LO-sekretariatet, og resultatet ble
exspressutsending av formannen i Kje-
misk, Leif Andresen.

DTLIG AVTALE

sjoner og ellers medvirker til d oppnd et bedre
produksjonsresultat.

Mo i Rana, desember 1969,
for Koksverksklubben: form. Age Pedersen.
for bedriften: E. Flaatin, R. Frisvold.

Altsé: Arbeiderne fikk til jul et rasjonali-
seringsgratiale pa 250 kroner. Men forutset-
ningen for dette var en avtale om at arbei-
derne ved bedriften lojalt skal underordne
seg nye rasjonaliseringstiltak, dvs. godta plass-
oppsigelser, overflytting av folk fra et ar-
beidssted til et annet osv. Ja, klubbstyret har
til og med underskrevet pa at Koksverkarbei-
derne fortsatt skal effektivisere arbeidet, dvs.
oke arbeidstempoet, slik at produksjonen
stiger!

Den spontane aksjonen som forte fram til
lonnstillegg kom utvilsomt som en strek i reg-
ningen for mennene bak denne reaksjoneere
klassesamarbeidsavtalen. Men desto ivrigere
er de vel ogsd for & vinne det tapte tilbake.

Koksverkarbeiderne har all grunn til a
veere pa vakt i kampen for sine interesser i
tida som kommer.

Bakgrunnen for arbeidernes aksjon var
misnoye med elendige lonninger og helse-
skadelige arbeidsforhold. Og misnoyen var
ikke ny, Koksverkarbeiderne har i irevis mat-
tet ta til takke med et lonnsnivd under det
vanlige i industrien. De har méttet akseptere
en jobb uten noe skikkelig arbeidstilsyn og
uten regelmessige helseundersokelser.

Initiativet til aksjonen ble tatt av Koksverk-
arbeiderne pa et mote sondag 25. januar. Mo-
tet ble arrangert »utenfor reglementety, dvs.
klubbstyret ved bedriften sto ikke som arran-
gor. I en resolusjon fra motet het det at ar-
saken var at »klubbstyret blir avvist av be-
driftsledelseny.

Forhandlingene kom i gang et par dager
etter. Forbundsformannen hadde da opp-
1nadd a overta ledelsen som arbeidernes repre-
sentant. Lonnskravet som var blitt satt fram
var 3 kroner mer i timen. Et tilbud fra be-
driftsledelsen om kr. 0,95 ble raskt forkastet
av Koksverkarbeiderne. For & hindre streik
tok Leif Andresen kontakt med Tor Aspen-
gren, som ble enig med Koksverkets styrefor-
mann, jernverksdirektor Blidensol, om 4
heve tilbudet med 5 ore. Et nytt mote av
arbeiderne aksepterte dette forslaget.

Selv om det opprinnelige kravet altsi pa
langt neer ble innfridd, var resultatet en seier
for arbeiderne.

Gjennom & holde streikevarslet fram for
bedriftsledelsen oppnidde de en reell forbed-
ring av leveforholda. Og de viste andre ar-
beidsfolk at det nytter & ta opp kampen.

25 % ET RIMELIG KRAV

P3 klubbmeote den 29.1.70 vedtok sjoko-
ladearbeiderne pad A/S Freia en uttalelse i
forbindelse med tariffoppgjoret til varen der
det heter:

— Med det darlige tariffoppgjoret for to ar
siden i friskt minne vil vi pa det sterkeste ad-
vare LO-ledelsen mot nok en gang & godta et
oppgjor som forverrer arbeidsfolks kar.

I forrige tariffperiode var prisstigninga og
produktivitetsokninga tilsammen 18 % mens
den giennomsnittlige lonnsekninga tilsammen
bare var 4,3 %, det vil si at arbeidsfolk ved
tariffoppgjoret i 1968 regelrett ble snytt for
13,7 % lonnsekning. Nar vi tar dette i be-
traktning mener vi at 25 % lennsekning er
et rimelig krav ved tariffoppgjoret i ar.

Videre vil vi kreve frie forbundsvise opp-
gior. Ved forrige oppgjor ble vart forbund,
NNN, som en folge av at flere forbund ble
kobla sammen, patvunget et oppgier som
85 % av NNN’s medlemmer hadde forkasta
ved uravstemming. Dette ma ikke gjenta seg
iar!

Ved tidligere oppgjor har det vist seg at
det lonnstillegget arbeidsfolk har tilkjempa
seg under tariffoppgjoret, ganske snart har
blitt spist opp av prisstigning. For a for-
hindre dette krever vi denne gang helauto-
matisk indeksregulering. Dersom LO-ledelsen
heller ikke denne gang vil kjempe for arbeids-
folks krav, vil vi bli nedt til & ta andre og
sterkere virkemidler i bruk for a fa vare rett-
ferdige krav giennom!

SIT DOWN PA SAUGBRUG

Natt til 30. januar ble Saugbrugsforening-
en i Halden rammet av en spontan streike-
aksjon som pagikk ivel to timer. Det var natt-
skiftet ved papirfabrikk I — der det lages fin-
papir — som la ned arbeidet og stoppet pro-
duksjonen.

Streiken — som omfattet om lag 60
mann — pagikk til det pr. telefon var gitt
lofte om at nye lonnsforhandlinger skulle
innledes samme dag.

Det var nemlig lonningsspersmalet som 14
til grunn for sit down-aksjonen. I lengre tid
har det veert fort lokale forhandlinger for de
ansatte ved papirfabrikk I.

Etter at det torsdag 29. januar var holdt
et forhandlingsmote som ga null og niks res-
ultat, vedtok arbeiderne ved papirfabrikk I’s
nattskift & gi til aksjon for & understreke
kravet om en snarlig lesning.

De lonnskrav arbeiderne har fremmet tar
sikte pd & bringe lonnsnivaet ved papirfabrikk
I opp pé samme nivad som papirfabrikk II —
der Saugbrugsforeningens nyeste papirmaski-
ner er i bruk. Arbeiderne ved papirfabrikk II
fikk i fjor et stort lennstillegg etter en nesten
dognlang sit down.

Gjennom det lokale lonnsoppgjoret ble ar-
beiderne ved papirfabrikk I litt etter litt ligg-
ende etter i lenn. Hvilke utslag i lennen
streiken ved papirfabrikk I kan komme til &
gi, er uklart. Men det er lite trolig at ar-
beiderne her vil akseptere at de ikke far et
lonnstillegg som ligger opp til det deres ar-
beidskamerater ved papirfabrikk II fikk i fjor.

Bedriftsledelsen ved Saugbrugsforeningen

var ytterst lite glad over det resultatet ar-
beiderne framtvang i fjor. Sa lite begeistret
var de, at lonnsforhoyelsens storrelse aldri ble
offentlig kjent.

Mellom de ulike papirindustriene er det
nemlig en stilltiende avtale at Saugbrug skal
ligge lonnsmessig lavt. Dette for at man ved
de ovrige bedrifter — Union, Borregaard m. fl.
— skal kunne vise til Saugbrugsforeningen
nar deres arbeidere krever lennsoking: »Men
dere tjener jo allerede bedre enn de i Haldeny.

Derfor ble streiken ved papirfabrikk I
forst kjent lenge etter at den var avblast —
til tross for at Papirindustriarbeiderforbundet
og trolig ogsd LO ble varslet straks.

Kanskje fryktet si vel administrerende
direktor @yvind Nossen som hans menings-
frende Tor Aspengren en storstreik i Halden?

STREIK PA KALNES MEK

Sveiserne ved Kalnes Mekaniske Verksted
gikk til streik lordag 31. januar. De la ned
arbeidet i 3 1/2 time i protest mot akkord-
settinga ved bedriften. Misnoyen med akkor-
den blusset opp for fullt etter at en arbeider
métte gd pd dagtid fordi han nektet a aksep-
tere akkorden som var satt opp.

Sveisegruppas styre tok ikke delistreike-
aksjonen og gjorde merksam pa at aksjonen
var ulovlig. Bedriftsledelsen kunngjorde at
saka ville bli rapportert til Norsk Arbeids-
giverforening.

Nok et eksempel pa at misnoyen med
arbeidsforholda og lonnsforholda ved norske
bedrifter er stigende.

Ringnes-arbeiderne krever 25%

Bedriftsklubben ved Ringnes bryggeri i
Oslo har pid arsmetet vedtatt en uttalelse
hvor det blant annnet heter:

»Norsk Fagbevegelse har i de senere ara
hatt en merkbar tilbakegang bade nar det
gielder medlemstall og den faglige aktiviteten
blant de enkelte medlemmene pa grunnpla-
net. Ogsd nar det gjelder kampviljen til LO’s
overste ledelse, har vi merket tilbakegang.

Fagbevegelsens medlemmer er blitt satt
opp mot hverandre fordi arbeiderne ved hver
tarifforhandling har fatt tildelt en bestemt
pott til fordeling av arbeidsgiverne, som arbei-
derne mé sldss om innbyrdes, i stedet for at
fagbevegelsen samlet skulle ga inn for sine
krav pa egne vilkar.y

»LO-ledelsen har gradvis redusert medlem-
menes medbestemmelsesrett nir det gjelder
viktige, faglige avgjorelser. I dag gis klubbene
og enkeltmedlemmene, for det meste, direk-
tiver fra ledelsen, i stedet for at bedriftsklub-

bene, som for, fikk veere med pa a ta viktige
avgjorelser innenfor LO.»

I forbindelse med tariffoppgjoret 1970
stiller bedriftsklubben ved Ringres blant
annet krav om

— frie forbundsvise oppgjor uten sammen-

kopling over tarifforslag eller lgnns-
nemd.

— en okning av minstelonnssatsen pa

minst 25 %.

— helautomatisk indeksregulering med

maksimum 3 % svingningstall.

— 40 timers vanlig arbeidsuke og 35 timers

uke for skiftarbeidere.

— innskrenkning i arbeidskjopernes ad-

gang til & palegge overtidsarbeid.

— at absolutt alt overtidsarbeid ma beta-

les med et tillegg pd 100 %,

— at streikeretten ma utvides.

Uttalelsen slutter med en appell til alle lan-
dets fagorganiserte om a stotte opp om disse
kravene.

Stetten til Kiruna-arbeiderne

Kiruna-streiken har vist arbeidsfolks evne
til a solidarisere seg med sine klassefeller. Over
hele Norden har det reist seg en mektig
solidaritetsbevegelse for de streikende gruve-
arbeiderne i Nord-Sverige. Stotteuttalelser og
pengebidrag uttrykker stotte til LK AB-arbeid-
ernes kamp mot den felles fienden.

I Sverige stilte Kommunistiska Férbundet

marxist-leninisterna seg straks i spissen for en
landsomfattende innsamlingskampanje. Lope-

sedler med oppfordring om stotte til de
streikende gruvearbeiderne er spredd pa gat-
ene og arbeidsplassene. I alle storre byer der
KFML har grupper, er det blitt samlet inn
store summer til streikekomiteen. Lokallaga
har laget lopesedler og spredd dem blant
industriarbeiderne med oppfordring om stot-
teerkleringer og pengebidrag. I Goteborg

‘ )
GRUVARBETARNA
STREJXKOMMITTEN
PG. 65360 KIRUNA

ISEEMEHSTTSEA FORSORDET MARDOST LISSMSTRENA
Plakaten KFML i Sverige brukte under

arrangerte KFML-avdelingen en solidaritets-
demonstrasjon for de streikende gruvearbeid-
erne i desember. Den 3. januar demonstrerte
streikende havnearbeidere i Geoteborg til
stotte for gruvearbeiderne. Kommunistiska
Forbundet marxist-leninisterna har vunnet
stor anerkjennelse blant arbeidsfolk for den
ledende rollen Forbundet har spilt i solidar-
itetsarbeidet for de streikende. Dette har
ogsd styrket KFMLs arbeid med & bygge et
ekte kommunistisk arbeiderparti.

Blant norske arbeidsfolk kan holdninga
til streiken karakteriseres som militant soli-
daritet. Fra alle lag av det arbeidende folket
har det strommet inn solidaritetserkleeringer
og pengestotte til streikekomiteen i Nord-
Sverige. Faglige tillitsmenn, Red Frontstyret
i Det norske Studentersamfund og Faglig
Studentfront i Oslo tok initiativet til Kiruna-
aksjonen. Den har spredd naermere 200.000
lopesedler og plakater med oppfordring om
stotte til de streikende, og arrangert bosse-
innsamlinger rundt om i landet. Bare i Oslo
kom det inn 30.000 kr. ved innsamlinger pa
gater og ved bedrifter. P4 et meote som
Kiruna-aksjonen arrangerte i Universitetets
aula ble det samlet inn 9000 kroner blant
de 1350 tilstedeveerende.

De storste bidragene til gruvearbeiderne
er rimelig nok kommet fra bedriftsklubber
og fagforeninger. Men det er oppmuntrende
a merke seg stotten fra studenter og skole-
elever. Det kan nevnes at Det norske Student-
ersamfund har bevilget 10.000 kr., Studenter-
samfundet i Bergen 3000 kr., Faglig Student-
front i Bergen 2000 kr.

De nord-svenske gruvearbeiderne har leert
oss at det nytter 4 streike. De kraftige soli-
daritetsaksjonene har leert oss at streikende
arbeidere kan regne med stotte fra sine klasse-
feller i kampen mot den okte utbyttinga og
pampenes klassesamarbeid. 4
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Odda-arbeiderne avviser klassesamarbeid

Samme dag som arsmotet i Sauda var det
felles fagforeningsmote om lonnsoppgjoeret i
Odda arrangert av avdelingene 61, 44 og 5 av
Norsk Kjemisk Industriarbeiderforbund. Mo-
tet samla omkring 250 arbeidere fra Odda,
og dessuten var innbudte tillitsmenn fra Sau-
da og Alvik arbeiderforeninger tilstede.

Pd forhand var LO-pampene i forbunds-
styret redde for motet. De provde forst 4 for-
hindre det. Da det ikke gikk fikk de pressa de
lokale fagforeningspampene til 4 gjore om
motet til et lukket mote slik at andre fagor-
ganiserte i Odda ikke fikk veere tilstede. TV,
som ogsd var i Odda, skulle tatt opptak fra
motet, men de blei sendt tilbake til Oslo for
arbeiderne fikk ta standpunkt til om motet
skulle veere apent.

Forbundspampene, med stotte av sosial-
demokratiske lokalpamper, provde sa a gjore
om motet til et reint »informasjonsmote».
Det var klart at arbeiderne skulle knebles fra
4 vedta uttalelser. Men da arbeiderne blei
forelagt dette var de sa rasende at forbunds-
pampene mista stotten fra foreningsformen-
nene.

Sverre Enger, sekreteer i Norsk Kjemisk
Industriarbeiderforbund, og Kjell Hovden,
klubbformann ved Norgas, Oslo, innleda.
Hovden understrekte at arbeidsfolk matte ta
konsekvent avstand fra LO-ledelsens klasse-
samarbeidspolitikk. Det var nesten helt stille
etter Engers innlegg, men etter Hovdens inn-
ledning svarte Odda-arbeiderne med kraftig
applaus.

Ethvert forsok fra Enger pa a forsvare LO-
Jedelsens klassesamarbeidspolitikk blei slatt

til jorda av argumentene fra de militante ar-
beiderne. Og da Enger & Co forsokte & bygge
opp en hets mot marxist-leninistene, blei de
bare ledd ut av forsamlinga.

Pa motet blei det enstemmig vedtatt en
resolusjon hvor Odda-arbeiderne tar kraftig

avstand fra samordna oppgjer, og hvor de
oppfordrer arbeiderne landet over til 3 reise
kampen for frie forbundsvise oppgjor basert
pa egne krav. Det blei klart sagt fra at Odda-
arbeiderne ikke har til hensikt 4 boye seg for
LO-ledelsens kapitulasjonslinje overfor NAF.

KREV FORBUNDSVISE OPPGJ@R!

I resolusjonen fra Odda-arbeiderne heter
det bl. a.: »Vi tar pa det skarpeste avstand fra
den oppgjorsformen som LO har lagt opp til
ved arets tariffoppgior med et sdkalt delvis
samordnet oppgjor.» Det heter videre: »Pa
denne bakgrunn krever vi at LO sammen-
kaller til et nytt representantskapsmote og
imotekommer vire krav om frie forbunds-
vise oppgjor.» Og til slutt: yMetet appellerer
til alle landets fagorganiserte a ta tariffsitua-

sionen opp til-alvorlig og noktern vurdering.
Dette tariffoppgjoret ma avgjores av arbeids-
folk, av dem som star ved maskinene, av dem
som produserer — av oss. Passivitet og resig-
nasjon vil uunngielig fore til nederlag. Akti-
vitet og besluttsomhet fra var side kan deri-
mot bli avgjorende i motsatt retning. Vi mé
derfor ruste oss for denne oppgaven.

Motet oppfordrer ogsd alle landets fagor-
ganiserte & stotte Kiruna-arbeiderne.»

PROGRESSIVT KLUBB-
STYRE VALGT | SAUDA

Streiken i Kiruna har fort til en kraftig
styrking av kampstemninga pa Saudas viktig-
ste bedrift, Electric Furnace Products Com-
pany (EFP).

Det har lenge veert sterk motstand mot
den klassesamarbeidspolitikken som det tid-
ligere styret i Sauda Kjemiske Fabrikkarbei-
derforening forte.

Den 23. januar var det arsmote i forenin-
ga, der det blei tatt et grundig oppgjor med
det gamle styret. Et nytt styre blei valgt med
overveldende flertall. Det nye styret vil kon-
sekvent fore an i kampen mot forverring av
arbeidsforholda, mot rasjonaliseringa og for
skikkelige lennsforhold for arbeiderne. Dette
valget var et viktig skritt iramover for de klas-
sebevisste arbeiderne i Sauda.

,Harde arbeidstilhevei Alvik” - (Sjelvkritikk)

Artikkelen »Harde arbeidsvilkdr i Alviky
i nr. 10-11/69 av Klassekampen inneheldt
nokre ufullstendige og dermed misvisande
opplysningar. Vi vil seia oss sveert leie for
dette.

Lesarar pa staden har gjort oss merksame
pd mistaka, som kjem av at medarbeidaren
ikkje arbeider pa staden sjolv, og sileis har
kome til & mistyda sakstilhova pa einskilde
punkt.

Artikkelen paviste med grunnlag i vit-
skaplege granskingar korleis den feele lunge-
sjukdomen silikose rakar arbeidarane i Alvik
som i all industri som produserer ferrosili-
sium. Det er eit faktum at sa 4 seia alle arbei-

darar i ei slik industri blir utsette for denne
sjukdomen, som er uhyggjeleg snikande og i
det siste stadiet forer til at arbeidaren deyr.
Som illustrasjon av dette stod det i artikke-
len at berre to-tre mann ved heile verksemda
er blitt sd gamle at dei har gatt av med pen-
sjion. Dette talet er ukorrekt. Det er ved ferro-
silisiumpakkeriet det berre er to-tre mann
som har natt pensjonsalderen. Likevel er
ikkje talet her det avgjerande. Hovudsaka er
sjukdomen, og plagene og lidingane som alle
arbeidarane er utsette for.

Nar det vart hevda at ein arbeidar var blitt
sparka av politiske grunnar, sa er dette ikkje
heilt korrekt. Derimot vart han utsett for

STRASBOURGERTESENE OM STREIKEKAMPEN

(Forts. fra baksida.)

tilrive seg den fullstendige ledelsen av strei-
ken.

2) Streikeledelsen mé lede kampen, fore
mulige forhandlinger, undertegne den even-
tuelle overenskomsten, hvorunder det alle-
rede pa forhdnd mé meddeles at alle avtaler
som det reformistiske byrikratiet slutter bak
ryggen pa de kjempende arbeiderne ikke er
forpliktende for arbeiderne.

3) Streikeledelsen ma oppmerksomt folge
det faglige byrakratiets virksomhet, i tilfelle
av forhandlinger og manovrer bak kulissene
mi den fi i stand demonstrasjoner foran for-
bundskontoret, innkalle moter av organiserte
og uorganiserte, forlange at det reaksjoneere
faglige byrakratiet blir avsatt, samle inn pen-
ger som skal komme de streikende til hjelp,
og systematisk undergrave tilliten til det re-
formistiske, henholdsvis kristelige fagfore-
ningsapparatet, seerlig blant de sosialdemokra-
tiske og kristelige arbeiderne.

4) Streikeledelsen ma bli et mektig vipen
i den Taglige opposisjonens hender til 4 fjerne
alle kapitalens agenter og arbeidskjopernes
forbundsfeller fra forbundene.

5) Streikeledelsen mé trekke bedriftsra-
dene til deltakelse i kampen. Men hvis disse
folger det faglige byrakratiet, ma det fores en
like forbitret kamp mot dem som mot fag-
foreningsbyrakratiet.

6) Streikeledelsen har til hovedoppgave
ikke bare & konsentrere massenes oppmerk-
somhet pid de parolene som blir stilt opp
under vir kamp, men ogsd — hvilket er scer-
lig viktig — & fullstendiggjore og utvide de
opprinnelige parolene og ogsd sende ut nye
paroler, alt etter den situasjonen som oppstir
og under hensynstaken til de forandrete for-
holdene, uten noensinne 4 la initiativet gli ut
av hendene pi seg.

7) En streikeledelse kan og skal ikke stille
seg pa standpunktet »alt eller intety. Streike-
ledelsen ma i kampens forlep vurdere krefte-
forholdene riktig og forstd & manovrere
(naturligvis ikke i den forstand at de lager
intrigemakeri med spissene). Manglende elas-
tisitet ville stride mot de samlete erfaringene
fra den revolusjonaere klassekampen.

8) For en riktig ledelse av en streik eller
lockout er det nodvendig at lockoututvalgene
eller streikeledelsene forener alle de arbeidere
som rammes av konflikten. I tilfelle storre

lockouter eller streiker, som omfatter en hel
rekke bedrifter innenfor et storre distrikt el-
ler en hel industrigrein, méi det skapes en sen-
tral streikeledelse gjennom representanter fra
de lokale streikeledelsene.

9) En slik demokratisk valgt streikeledelse,
respektive lockoutledelse, mé for 4 gijennom-
fore kampen med hell innfore den strengeste
indre disiplin.

10) Blir det valgt kampledelser mot lock-
out, streikeledelser eller andre kamporganer
til en forestiende kamp, mé man soke 4 opp-
ni at det blir vedtatt en spesiell beslutning
om rett til 4 trekke tilbake slike medlemmer
av disse organer som ikke etterkommer de
oppgaver de er péalagt i retning av en energisk
giennomforing av kampen, og som siledes
handler mot sine velgeres vilje.

Kampledelsene mot lockouten, streike-
ledelser og andre kamporganer mé ikke bare
sorge for en regelmessig registrering av alle
arbeidere som rammes av konflikten, men ma
ogsi sorge for at kontrollstedene arbeider
regelmessig, slik at forbindelsene blir befestet
og det storst mulig antall arbeidere trekkes
aktivt med i kampen.

12) Streikeledelsen ma opprettholde en
intim forbindelse mellom de streikende arbei-
derne og de arbeidslose massene, for & fore-
bygge muligheten av at de arbeidslose blir
brukt til 4 sli den okonomiske kampen ned.

III. VAR TAKTIKK I DE DEMOKRATISK
VALGTE STREIKELEDELSER

Hvis det viser seg tegn til vakling innenfor
streikeledelsen skal Rode Faglige Internasjo-
nale-tilhengerne forlange at sporsméilet om
kampens fortsettelse blir forelagt massefor-
samlinger av arbeidere til avgjorelse. Blir dette
kravet avslitt, ma man blant massene reise
krav om valg pa ny streikeledelse og valg pd
mer besluttsomme og utholdende ledere. Trer
det revolusjonzere mindretall ut av en streike-
ledelse som er kommet under reformistenes
innflytelse, appellerer mindretallet til mas-
sene og organiserer valg pa ny streikeledelse
for 4 fore kampen videre. I ytterste fall kan
og ma den revolusjonzere floyen tre ut av
streikeledelsen, nemlig hvis flertallet ligger
under for reformistenes innflytelse og arbei-
der for en avblising av streiken, mens mas-
sene i overveiende grad er rede til 4 fore kam-

VIIIL. VILLE ELLER UOFFISIELLE STREI-
KER

Den internasjonale reformismens politikk
som tar sikte pd en »fredeligy bileggelse av
alle okonomiske kamper gjennom tvungen
voldgift, systematisk sabotasje og bekjemp-
else av arbeidernes krav gjennom det reform-
istiske fagforeningsapparatet stiller foran de
brede arbeidermassene problemet om kam-
pen for de aller mest elementeere kravene,
uten hensyn til, eller mot det reformistiske
fagforeningsbyrakratiets vilje. De sakalte ville
eller uoffisielle streikene, dvs. slike streiker
som blir proklamert av arbeiderne uten ved-
kommende forbunds godkjennelse, eller mot
de offisielle sentralorganers vilje, streiker som
ni og da bryter seg vei giennom fagforenings-
statuttene, danner ni den eneste veien for &
ta kampen opp mot den stigende utbyttinga
og det voksende trykket fra arbeidskjopernes
side. Streiker uten forbundets godkjennelse
ogmot deres vilje blir stadig hyppigere. De er
alt blitt et massefenomen, og vil i framtida
bli det i ennd hoyere grad. Derav oppstér den
oppgave 4 anerkjenne de sikalte ville eller
uoffisielle streikene mens fagforeningsbyra-
kratiet styrer kursen mot 4 gi avkall pé strei-
kekampene.

IX. METODENE FOR A GI STREIKEN
POLITISK INNHOLD

I forbindelse med kapitalens konsentra-
sjon og borgerskapets og reformistenes ten-
dens til & erstatte streikekampen med vold-
giftsystemet, far enhver streik politisk karak-
ter. Men dette betyr ennd ikke at alle arbei-
derne forstar den politiske dvs. den klassemes-
sige betydning av de okonomiske kampene
som utfolder seg. Under disse omstendig-
hetene er det R.F.I.-tilhengernes oppgave &
bibringe massene politisk forstielse pa grunn-
lag av erfaringene fra de daglige kampene.
Dvs. det er nedvendig — med utgangspunkt i
de krav som stilles opp, og uten noensinne &
tape dem av sikte — ved hver gitt etappe av
kampen 4 sende ut paroler som hever kampen
til et hoyere trinn. A utvikle streiker til poli-
tiske streiker betyr ikke at man skal tale om
politikk i sin brede alminnelighet, men det
betyr & bringe de umiddelbare kravene i sam-

menheng med krav av allmenn natur. Siledes

utsettes de fleste streiker for represalier, de
bringer en i forbindelse med myndighetenes

RODE GARDE

Organ for Sosialistisk Ungdomsfor-
band (marxist-leninistene).

FRITT
NORGE

Organ for Kampanjen Norge ut av NATO,
Postboks 1578, Vika, Oslo 1.
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NORGE - KINA
Kongensgt. 17 Ill, Oslo 1

RODE 3 KINA

politisk forfylgjing av sosialdemokratiske
pampar.

Tidsstudierapporten det var skrive om, er
ikkje blitt avvist av arbeidarane. Slike rasjo-
naliserings- og effektiviseringstiltak er arbei-
darane bundne til av den Hovudavtalen LO
og NAF har vedteke over hovudet pa arbei-
darane. Dermed er arbeidarane avskorne fra
4 avvisa rapportar og opplegg. Det einaste dei
kan gjera, er i protestera, og det vart gjort i
dette tilfellet. Nar arbeidarane ikkje har
kunna avvisa rapporten, sd har heller ikkje
NKP- og SF-folka pé staden kunna gjera det,
sd kritikken mot dei var i dette hovet grunn-
laus.

Mistydinga p4 dette punktet har si rsak i
at protesten fekk rasjonaliseringsfirmaet til &
dra inn alle eksemplar av rapporten. Men det
tyder ikkje at innhaldet er avvist eller drege
tilbake. Trugsmalet er like reelt som for.

Medarbeidaren som skreiv artikkelen vil
med dette gjera sjolvkritikk fordi han ikkje
kontrollerte opplysningane meir neye og
fordi han av tidsnaud ikkje la fram manu-
skriptet for dei som sjolve kjenner tilhova.
Tidsnaud er inga orsaking. Opplysningane ma
vera korrekte, s far dei heller koma eit num-
mer seinare.

Medarbeidaren har brote ein ufrivikeleg
regel for marxist-leninistar: Vi mé vere sveert
omhugsame med at vi berre nyttar heilt rette
og noyaktige opplysningar, som er ein fore-
setnad for all vitskapleg, marxist-leninistisk
analyse.

Artikkelen har med desse mistaka gjort
skade. Vi revolusjonzre kan gjera mistak.
Vi ma leere av mistaka. »Vi har marxismen-
leninismen sitt vipen med kritikk og sjolv-
kritikk. Vi kan kvitta oss med darlege vaner
og halde pa dei gode.» (Mao Tsetung)

Vetnam

Utgis av Solidaritetskomiteen for
Vietnam, Boks 558, Sentrum, Oslo

Kjop og les:

RODE FANE

Postboks 3644, Oslo 1.
KINA I DAG

Utkommer hver maned
Inkognitogata 11, Oslo 2.

beskyttelse av streikebryterne, lerer en &
kjenne voldgiftsretten osv. Dermed er det
klart at disse spersmal ma bli til et kamp-
sporsmél under enhver streik. Hovedsaka er
at enhver arbeider av kampens erfaringer
lzerer at staten beskytter arbeidskjoperne mot
arbeiderne, at rettsvesenet, pressen, kirken
osv. som »star over klasseney i virkeligheten
star i arbeidskjopernes tjeneste, at enhver
storre okonomisk konflikt ruller opp pro-
blemet om kampen klasse mot klasse. Det er
av betydning med ikke for mange paroler pa
en gang, og alltid holde seg i minne at den
politiske parolen gjor mest nytte som er naert
sammenknyttet med vedkommende konflikts
forlop og med den situasjon som er oppstétt
giennom den.

Derigiennom kan de politiske kamp-paro-
ler (krav) som sammenknyttes med vedkom-
mende masseaksjon fra proletariatets side i sin
helhet danne en enhetlig politisk plattform
som arbeidere av alle retninger, ogsa de parti-
lose, forener seg om.
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STORE ARBEIDERKAMPER | BELGIA

PANSERBILER MOT STREIKENDE

184/000 gruvearbeidere i Campine-omréidet
iBelgia er gitt til streik som folge av lav lonn,
darlige levevilkir samt truselen om rasjonali-
sering og stenging av en del gruver. Samtidig
har arbeiderne i.den elektriske industrien i
Chertal gatt til streik i protest mot lave lon-
ninger og slette arbeidsforhold.

I Limburg, som er hovedstaden i Campine-
omridet, provde fagforeningspampene &
begrense streikene. Men arbeiderne avviste
dette, og slo til fort og effektivt.

I Chertal provde ogsd pampene seg pa for-
reederi. I samsvar med vanlig »legaly fagfore-
ningspraksis sa pampene opp tariffavtalen.
[ forhandlingene tilbod arbeidskjoperne
knapt nok smuler. Likevel var sjolsagt pam-

pene tilfreds (avtalen gjaldt jo ikke dem) og
forlenget avtalen.

Som vanlig forte dette til forbitrelse blant
arbeiderne. De innkalte til mote, stemte for
streik og okkuperte fabrikken. Her som ellers
var arbeidernes kamp bare mulig nir pampe-
nes sabotasje var feid til side.

Under et massemeote organisert av streike-
komiteen den 12. januar, talte bl. a. Jacques
Thauvoye, gruvearbeider fra Borinage og
medlem av sekretariatet i sentralkomiteen
i Belgias Kommunistiske Parti (marxist-leni-
nistene). Han minnet om storstreiken i 1959
da to arbeidere ble myrdet av politiet, og da
kampen ble oppgitt fordi de to fagforenings-
sentralene lyktes i & avspore kampen. Han

Streikende arbeider arresteres av

Okonomisk

Formann Mao sa allerede i 1947: »USA-
imperialismens okonomiske styrke som voks-
te i lopet av den 2. verdenskrig undergraves
av ustabile og daglig minskende markeder
hjemme og utey. »Oppgangen i USA var bare
midlertidig. USA’s styrke er bare overflatisk
og forbigaende.»

11945 eide USA ca. 70 % av gullreservene
i hele den kapitalistiske verden. Landet sto
for over 50 % av den totale industriproduk-
sjonen og 31,7 % av det totale eksportvolum
i dette omrade.

I 1969 var gullreserven nede i ca. 11,1
milliarder dollars, dvs. mindre enn halvparten
av hva den var i 1945. Og USA sto i 1967
bare for 16,6 % av det totale eksportvolum
i den kapitalistiske verden. I 1969 var dollar-
beholdningen i land utenfor USA oppe i hele
37 milliarder, og denne beholdningen skal
innloses i gull fra USA’s gullreserver dersom
de andre landene onsker det. Dette betyr at
USA kan bli skrapt for gull dersom landene
mister »tilliten» til dollaren og vil kvitte seg
med den.

VANSKER MED FINANSER OG PENGER

Underskudd pé betalingsbalansen har det
veert i alle 4r fra 1950 og det samlete under-

det belgiske statspolitiet.

krisei USA

skudd er nd pad over 120 milliarder dollars.
Undersokelser viser at underskuddet stort
sett skyldes »militeer og eokonomisk hjelp»
til andre land, spesielt til Sor-Vietnam. Ar-
saken til underskuddet er med andre ord ut-
giftene til de 3600 militeerbaser og installa-
sioner i utlandet og til de troppene som er
stasjonert i mer enn 30 land og regioner.

For a dekke underskuddet har USA bl.a.
veert nodt til 4 legge ut statsobligasjoner og
a trykke opp pengesedler. Fra 1933 til 1968
okte verdien av statsobligasjoner 18 ganger
til mer enn 370 milliarder dollars. Bare i 1968
okte pengemengden i sirkulasjon med 22,3
milliarder. Totalt sett er 204 milliarder
dollars na i sirkulasjon, dvs. 7 ganger si mye
som for krigen.

Qkningen i pengemengden har fort til
okende inflasjon. 1969-dollaren var bare verd
litt mer enn 37 cent i 1939. Fra 1959 til
1969 har dollarens kjopekraft gitt ned med
22 %.

VANSKER I SALG OG PRODUKSJON

I perioden 1945—61 var det fire »over-
produksjonsykriser i USA. Under krisen i
1957-58 gikk industriproduksjonen ned med
14 %. 1 den siste tiden har avsetningsvansker

ITALIA:
FRAMSTAENDE M-

For tida foregir det en rein heksejakt pa
marxist-leninister og andre progressive i
Italia. Den 15. desember i fjor ble kamerat
Manilo Dinucci, sjefredaktor for Nuova Uni-
ta (organet til Italias Kommunistiske Parti,
marxist-leninistene), demt til 14 maneders
fengsel, og kamerat Antonelle Obino, redak-
tor for det samme bladet, til 12 maneders be-
tinget fengsel. I dommen, som ble avsagt av
lagretten i Livorno, het det at de ble domt
for ysubversiv propaganda» og »injurier mot
de vaepnede styrker». Paragrafene de ble demt
etter, skriver seg fra »lover» vedtatt under
Mussolinis diktatur. Artikkelen kamerat Obi-
no ble demt for, behandla arbeidskampene i
Avola, kamerat Dinucci ble demt for artik-
kelen »Politiets LO» som polemiserte mot en
artikkel i revisjonistenes hovedorgan »L’Uni-
tay.

Etter den fascistiske provokasjonen i Mi-
lano i desember, hvor ei bombe i en bank

L-ERE FENGSLET

drepte 15 mennesker, ble de lokale kontore-
ne til marxist-leninistene over hele Italia ran-
saket av politiet. Hovedkvarteret til venn-
skapssambandet Italia-Kina i Milano ble ogsa
invadert av klassepolitiet. Mange sitter fengs-
let for yvold mot politiety, »oppfordring til
opprory og liknende anklager.

Polititerroren ma ses i sammenheng med
at klassekampen har nadd stadig nye hoyder
i Italia de siste par dra. Kapitalistene, godt
hjulpet av fagforeningsbyrikrater, bade av
den revisjonistiske og den sosialdemokratiske
typen, har lenge forsokt a holde arbeidernes
kampvilje i sjakk. Dette har fort til at arbei-
derne har tatt saken i sine egne hender, og
uavhengig av byrakratene dannet streikekomi-
teer og kampkomiteer pd grunnplanet. I en
rekke slike komiteer er marxist-leninistene
aktive og leder kampen.

s

oppfordret gruvearbeiderne i Campine-om-
ridet til ikke & falle i samme fella. Videre
understrekte han nodvendigheten av 4 svare
politiets og de reaksjonaeres vold med revo-
lusjonzer vold. Da disse uttalelsene kom, an-
grep avdelinger med gendarmer motet med
tiregass og koller. Arbeiderne kjempet mili-
tant tilbake, og hindret bl. a. ei avdeling
streikebrytere ia trenge inn pa gruveomradet.

Torsdag 22. januar kom det til harde sam-
menstot med klassepolitiet, da det forsokte
4 hindre at flere hundre arbeidere okkuperte
gruvene i Campine-omréadet. Politiet angrep
de streikende med tiregass mens arbeiderne
forsvarte seg med steinkasting fra barrikader.
1 Zolden ble flere politikjoretoy satt fyr pa.

I et forsok pa & splitte arbeiderne, lokket
regjeringa med nyttarsgratiale til dem som
tok opp arbeidet fra 23. januar. Men streike-
fronten holdt. Regjeringa matte gjore retrett
og matte love at gratialet ville bli utbetalt
15. februar uansett.

Streikebolgen i Belgia oker i styrke. Sam-
tidig med at politiet angrep gruvearbeiderne
gikk de 4 000 arbeiderne ved Phillips-fabrik-
ken i Hasselt til sdkalt yvilly streik. Dermed
er tallet streikende totalt ca. 30 000 i Belgia.

Hvor skjerpet klassekampene i Belgia er
blitt i lopet av den siste tida, viser klassesta-
tens hensynslase voldsbruk mot de streikende
arbeiderne. Den 27. januar angrep politiet et
demonstrasjonstog av gruvearbeidere og deres
koner med panserbiler, vannkanoner og tére-
gassbomber. Arbeiderne marsjerte mot gru-
vene og kastet stein pa gruvebygningen.

og produksjonsreduksjoner rammet alle deler
av okonomien. Forste halvir 1969 gikk vekst-
raten ned 50 % sammenliknet med 1966.
Spesielt svak er utviklingen i USA-okono-
miens grunnpillarer; jern- og stilindustrien,
bil- og bygningsindustrien.

Statistikken fra forste halvar 1969 viser at
jern- og stdlproduksjonen har gatt ned med
3,6 % i forhold til samme tidsrom aret for.
United States Steel Corporation’s salg sank
med 14,8 % i forhold til samme tidsrom i
1968 (2. kvartal).

Bilproduksjonen for forste halvir 1969
12 8 % under resultatet aret for. Ford Motor

Company’s salg i 2. kvartal 1969 13 18 %

under salget i samme periode 1968.

Bygningsindustrien 12 mot slutten av 1969
20 % under reisningskvoten aret for, mens
antall husbyggingsprosjekter var gitt ned
29 % fra januar til august 1969.

ARBEIDSFOLK FAR TA STOYTEN

Monopolkapitalen i USA velter de vans-
kene den skaper over pa verdens folk og pa
det arbeidende folket i USA selv. Den infla-
sionen vi allerede har nevnt har fort til at
levekostnadene gikk opp 4 % i 1968. Siden
Nixon ble president har de hvert ir steget
giennomsnittlig 6,5 %. Matvareprisene har
gitt opp med 8 % pé ett ar. For gronnsaker
er stigningen 25 %, mens skolepengene har
steget med 8 % (1969).

I tillegg til dette er skattene blitt hoyere.
Den ekstraordinzere inntektsskatten pa 10 %
blir stadig forlenget fra ér til ar. Skattene for
skattedret 1970 okte med 12 milliarder. Total
skatt blir da 190 milliarder dollars, den
hoyeste skatt som noengang er blitt betalt i
USA. I 1968 var skattene 1100 dollars pr.
hode, dvs. over 30 % hoyere enn i 1965.

USA’s egen statistikk (som nok viser for
lave tall) sier at 25 mill. amerikanere gar
sultne og at mer enn 10 mill. lider av under-
ernzering.

Arbeidslesheten har gatt opp til 3,2 mill.
isept. (1969). Dette er den kraftigste maned-
lige oppgang siden 1960. Statistikk fra USA’s
aviser forteller at arbeidslosheten har steget
med 250 000 siden Nixon ble president.

FOLKET REISER SEG TIL KAMP.

Folket . finner seg selvsagt ikke i den okte
utbyttingen og fascistiske undertrykkelsen
uten kamp.

I slutten av 1969 viste store demonstra-
sjoner at folket for alvor har satt seg i beve-

forts. side 10

FROLETARER | ALLE LANp _
FOREN DERE

STREIKER | SPANIA

Store streiker har i det siste brutt ut i
Francos Spania. Rundt érsskiftet la om lag
35000 arbeidere i kullgruvene i Asturias
(Nord-Spania) ned arbeidet. Det som utloste
streikene var uenighet om betalingene i jule-
og nyttirshelga. Videre har det vart arbeids-
nedleggelser i dokkene i Cadiz, i transport-
sektoren pa Kanarioyene, i jernverkene i Tur-
ramaga og blant 4000 jordbruksarbeidere i
Jerez.

Etter press fra amerikansk monopolkapi-
tal har arbeidskjoperne giennomfort »rasjona-
lisering» i gruvene i Asturias. Resultatet ble
at over 15000 kullgruvearbeidere fikk spar-
ken i 1968. Talla for 1969 foreligger ikke
enna.

Det marxist-leninistiske partiet i Spania
(PCE-ML) tar aktivt del i kampen mot Franco
og hans amerikanske oppdragsgivere.

Nylig ble kameratene Encarnacion For-
menti Arener, Pilar Perez Benito og Angel
Campillo Fernandez demt til henholdsvis 17,
13 og 13 4rs fengsel. Dette er bare eksemp-
ler p4 den meget harde forfolgelsen som ram-
mer marxist-leninister i Spania. Pi tross av
polititerroren har PCE-ML nettopp holdt
sentralkomiteens 3. plenum. Her ble det blant
annet gjort en kritisk analyse av den nasjonal-
revolusjonaere kampen mot fascismen, samt
vedtatt en resolusjon om forbedring av ar-
beidsstilen og arbeidsmetodene.

M-L - PARTI | JAPAN

Den 30. november i fjor ble stiftelseskon-
gressen i det marxist-leninistiske Japans
Kommunistiske Parti (Venstre) holdt. I de
siste 4ra har forraederiet til revisjonistene i
Japans Kommunistiske Parti, under ledelse av
Miyamoto blitt stadig klarere. Dette fikk de
revolusjonzere til & danne kommunistiske
venstregrupper og organisasjoner eller revolu-
sjonzere studiegrupper og -forbund for &
studere Mao Tsetungs tenkning. De fleste av
disse gruppene har na slutta seg sammen og
dannet det marxist-leninistiske partiet i Ja-
pan.

I stiftelsesmanifestet fra kongressen, heter
det blant annet at »USA-imperialismen og
dens lakeier, den forreederske japanske mono-
polkapitalen, er fienden som hersker over det
japanske folket. Den sovjetiske revisjonismen
og Miyamotos revisjonistklikk er de fremste
sammensvorne til de US-japanske reaksjonae-
re.» Manifestet peker pa at den japanske re-
volusionen ma knuse den kontrarevolusjo-
nzre vold og opprette folkets demokratiske
diktatur under ledelse av proletariatet. Mani-
festet understreker ogsd at det sosialistiske
Kina har utvikla seg til det ugjennomtrenge-
lige bolverket for alle verdens folk i deres
kamp for frigjoring.
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FOR CIA

SOLIDARITETSFOND

FORTS. fras. 11

ikke er sezerlig nodvendige. Standardmetoden
er at CIA-representanten lover stotte til gjen-
nomforinga av visse prosjekter. Saleis gar det
f. eks. fram av Heaekkerups brev til Teigen at
det CIA-finansierte FYSA var villig til 4 be-
vilge penger til dekking av reiseutgiftene for
medlemmer av IUSY-eksekutivet utenom
Europa.

CIAs taktikk gar sjolsagt ikke ut pa a reise
rundt og si: »Goddag, vi kommer fra CIA.
Trenger dere penger?» En slik dpenlys fram-
ferd ville sjolsagt vekke mistanke. Derfor bru-
ker CIA helst folk som kaller seg sosialdemo-
krater (og som kanskje ogsa er det). Ingen-
ting hores mer uskyldig ut enn a fa stotte fra
et slags halvt vededig fond opprettet av snille
norske sosialdemokrater. Og ingen kan sjekke
hvorfra Fondets penger kommer. De kan
maskeres som tilskott fra alle slags faglige
organisasjoner i Norge.

Fondets virksomhet gar bl. a. ut pa a sende
trykkeri-maskiner til fagbevegelser i utlandet.
Disse pressene er bl. a. avdankete maskiner
fra DNA-pressa i Norge. Men hvis vi ser par
opprinnelsen til disse pressene, er de egentlig
fra USA. De kom som gaver etter krigen. Og
hvem veit om ikke de samme betalte da som
na.

CIAs TAKTIKK

CIA ble opprettet etter siste krig som arv-
taker etter den tidligere etterretningsorganisa-
sionen OSS. En opptrapping av den anti-
kommunistiske kampen sto pa dagsordenen.
En av de direkte foranledningene til skiftet i
CIAs taktikk var at de kommunistisk ledete
fagorganisasjonene i Frankrike og Italia boi-
kottet lossinga av den amerikanske Marshall-
hjelpen. CIA opprettet og pumpet inn pen-
ger i den sosialdemokratiske fagorganisasjo-
nen Force Ouvriere (FO) og en liknende orga-
nisasjon i Italia. Resultatet av denne splittel-
sesaksjonen var godt for CIA — si godt at CIA
for alvor begynte a konsentrere seg om stotte
til »radikale» og »sosialistiske» organisasjoner.

For dette formél opprettet CIA ei rekke
»Foundations» eller »Fond» i USA som dis-
ponerte CIA-midler og hadde til oppgave a
stotte diverse liberale og sosialdemokratiske
organisasjoner og tidsskrifter av faglig, poli-
tisk og kulturell karakter m. m.

Den faglige hjelpeorganisasjonen Friedrich
Ebert Stiftung (opprinnelig vesttysk) var en
av de organisasjonene CIA arbeidet giennom.
Ebert Stiftung er en organisasjon av omtrent
samme slag som Solidaritetsfondet (og Willy
Brandt har visstnok spilt en rolle i organisa-
sjonen).

Ebert Stiftung samarbeidet med to andre
CIA-infiserte organisasjoner, det vest-tyske
World Wide Partnership og organisasjonen
Peace With Freedom. Organisasjonene samar-
beidet under navnet EWP (etter forbokstave-
ne).

Etter en stund ble organisasjonene i EWP
reorganiserte, denne gangen under navnet

International Partnership for Progress, (1PP).
Det er denne organisasjonen som i dag er CIAs
forbindelsesledd til Solidaritetsfondet. IPP
var ogsd sterkt inne i bildet i samband med
infiltrasjonen i den sosialdemokratiske ung-
domsinternasjonalen TUSY — der sammen
med organisasjonen FYSA (Foundation of
Youth and Students Affairs).

De to agentene Gabor og Kiraly, som na
visstnok jobber for IPP og PWF, var ogsa inne
i bildet i samband med IUSY-skandalen. De
blir bl. a. nevnt i samband med Hakkerups
brev til Teigen under navnene »Ernie og Bob».

WSAMARBEIDSAVTALENY
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Disse to folkene var ogsa tidligere engasjert i
Peace With Freedom som var innblandet i
dannelsen av det sakalte Congress for Cultu-
ral Freedom, — nok en CIA-organisasjon som
bl. a. finansierte det britiske liberale og anti-
kommunistiske tidsskriftet Encounter.

Og med dette loser det hele seg pent opp.
Sambandet mellom Solidaritetsfondet og CIA
via IPP er tydlig. Sannsynligvis gar ikke for-
bindelsen bare her. — Der det forst opptret
ett CIA-foundation er det gjerne en hel dross.
Forbindelseslinjene er mange og innflokte.

HOVEDMENNENE I NORGE

Men en ting til bor fram. Hvem er hoved-
mennene i denne virksomheten fra norsk
side? Representanter for det amerikanske
magasinet RAMPARTS» som en tid spesiali-
serte seg pa CIA-sporsmal, mente at Haakon
Lie og Per Aasen var de viktigste, etter bl. a.
a ha skjekket deres atferd i utlandet, hvor de
hadde reist osv. . . Av andre folk skal en merke
seg: Paul Engstad som alltid har veert Haakon
Lies beste ioytnant. At han na sitter i Norsk
Utviklingshjelp betyr sannsynligvis at han skal
fore samme politikken der, samt skaffe penger
til Solidaritetsfondet derfra. (Fondet fikk ny-
lig 1 mill. kroner).

Videre: En viktig agent er Per Monsen.
Han er tidligere journalist i Arbeiderbladet,
har veert leder i den CIA-organiserte inter-
nasjonale presseorganisasionen i Geneve, og
skal na bli sjef i NTB.

Videre: Johan Ona i Norsk Arbeiderpresse
ordner med de nevnte trykkeriene. Kjell
Dankertsen (trippelsekreteeren i Den Norske
Atlanterhavskomiteen, Nasjonalkomiteen for
internasjonalt ungdomsarbeid m.m), Leonard
Larsen, tidligere skolesekretzer i AUF, na le-
der for et CIA-tiltak i Roma, Ola Teigen,
tidligere formann i AUF, tidligere formann i
kontrollkommisjonen i IUSY, tidligere med-
lem i Solidaritetsfondet. I.eif Vetlesen, tid-
ligere Furubotnik, venn av Haakon Lie, tid-
ligere sjef for Norsk Utviklingshjelp. Og det
er flere, mange flere. . . .

Vi skal noye oss med disse. Til slutt kan vi
bare opplyse at siste arsmote i Arbeiderbeve-
gelsens Solidaritetsfond ga Fondet folgende
styresammensetning: Thorleif Andresen, for-
mann, Ronald Bye, Esther Langhelle, Aase
Bjerkholt, Gustav Skjebstad, Haakon Lie, Per
Andersen og Hans Raastad.

Hermed er alle skikkelige folk advart.

Nord-Odal
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veert bra nok om de ble praktisert. Men folk
er ofte redde for a kreve vernetiltak. Det kos-
ter penger for bedriften. Hvis arbeiderne kre-
ver at verneforskriftene skal bli fulgt, blir de
sett pa som brikmakere, og kan risikere a fa
sparken ved neste innskrenkning. Det er ofte
innskrenkninger, og bedriftene ansetter der-
for ikke sa mange faste folk.

— Hva gjor LO for arbeiderne?

— Innferinga av stemplingsur pa bygge-
plassene for et par ar siden er et godt eksem-
pel pa hva LO gjor for sine medlemmer. I
samarbeid med NAF avgjorde LO dette spors-
malet mot arbeidernes vilje. Vi var mange som
kjempa mot. Men LO sa rett ut at arbeiderne
ikke hadde noe de skulle ha sagt. Dette var
avgjort mellom LO og NAF pa forhdnd.

— Og det er vel ikke si store lonna LO har
greidd 4 forhandle i stand for bygningsarbei-
derne?

— Nei, grunnlenna er ikke mer enn 8 kro-
ner timen. Sa du ma sjol forhandle deg til
mer. Men det blir ikke alltid sa mye.

— Hva gjor kommunen for 4 skaffe nye
arbeidsplasser i bygda?

HILS DE STORE 1970-ARA
FORTS. fras. 3.

Folket og bare folket er den drivkraft som
skaper verdenshistorien. 1 lopet av den store
omveltning, store splittelse og store reorga-
nisering i 1960-ara har verdens revolusjonzere
krefter vokst og klassenes oppstilling er blitt
tydelig. Den nye utviklingen av de grunnleg-
gende motsigelsene i verden vil uunngielig
fortsette a gi stotet til revolusjon. 1970-ara
vil bli ar da stormene fra folkets revolusjon
vil reise seg enda mer livskraftig overalt i ver-
den, ar da imperialismen, omgitt av tallese
motsigelser, vil fa sitt sammenbrudd fram-
skyndet, og de vil bli viktige ar da verdens
revolusjoneere krefter vil utkjempe harde slag
mot de kontrarevolusjonzere kreftene som
kjemper desperat. USA-imperialismen og sov-
jet-revisjonismen kan aldri unnslippe fra sin
dom, uansett hvordan de spiller under dekke

GODSCENTRALEN A/S
FORTS. fra s. 5

MILLIONENE STROMMER INN

At Thagaards aksjer ma st hoyt i kurs
:n'ses tydelig av regnskapstallene for de siste
arene.

Godscentralens formue okte f. eks. fra
2,8 millioner kroner i 1966 til 3,4 millioner
i 1967 og 4,1 millioner i 1968. Den skatt-
bare inntekten var i 1966 755 800 kroner, i
1967 1,02 millioner og i 1968 1,07 millioner
kroner. Omsetningen 14 i 1968 pa 30 millio-
ner kroner.

Noen orer tjener jo ogsé datterselskapene.
Norske Godscentraler A/S hadde i 1967 en
skattbar formue og inntekt pa henholdsvis
632 000 og 243 600 kroner. De tilsvarende
tallene for Skandinaviske Godscentraler A/S
var samme ar 588 000 og 420 600 kroner.

GRUNNLAGET FOR RIKDOMMEN.

I alt er ca. 500 mann ansatt i hovedbe-
driften Godscentralen A/S. Med lav lenn og
under harde arbeidsforhold skaper de ver-
diene som Moldrup Thagaard tilegner seg.
Men Godscentralens store ekspansjon har
ogsa en annen og viktig side. Bedriften base-
rer seg nemlig pa sdkalt jernbanesamlast.
Dette betyr at Godscentralen samler stykk-
gods for a ekspedere det videre med jern-
banen som en hel vognlastsending. NSB har
akseptert at dette stykkgodset ogsé skal sen-
des etter jernbanens vognlast-tariff, som er
langt lavere enn stykkgodstariffen. Men der-
med kan Godscentralen og andre jernbane-
samlastere ogsa operere med stykkgodsrater
overfor sine kunder som ligger et godt stykke
under NSB’s. Resultatet er gitt pa forhind.
NSB gar med underskudd og fér stadig mind-
re stykkgods a ekspedere. Godscentralen, som
kontrollerer 60 % av den private samlast-
trafikken, gar med millionoverskudd.

Blir »samarbeidsavtalen» gijennemfort, vil
NSB overgi ail stykkgodstrafikk til Gods-
centralen, som da vil oke sin omsetning med
300 %. Profitten vil stige tilsvarende.

Og det er staten som garanterer den.

med hverandre, og konkurrerer om inntly tel-
sessfaerer, uansett hvor mange intriger og
knep de faller tilbake pa og hva slags angreps-
kriger de starter. De har ikke lenge igjen.»

Samtidig med at lederen slar fast at den
grunnleggende tendensen i verden i dag er
slik at det stadig gir bedre for de revolusjo-
nzre kreftene, peker den pd at vi md veere
arvikne mot imperialismens og sosialimperia-
lismens krigsforberedelser.

yFormann Mao pekte nylig pa dette:»Ver-
dens folk, foren dere og bekjemp enhver an-
grepskrig som imperialismen eller sosialimper-
ialismen starter, seerlig en der atombomber
brukes som vapen! Hvisen slik krig bryter ut,
bor verdens folk bruke revolusjoncer krig for
d gjore slutt pd angrepskrigen, og forberedel-
ser bor gjores akkurat nd! »

Denne store instruksen fra Formann Mao
viser med marxist-leninistisk klarsyn retnin-
gen for verdens folks kamp og er av vidtrek-
kende historisk og praktisk betydning. Im-
perialisme betyr krig. Verdens folk ma styrke
sin revolusjonzere arvakenhet hundre ganger!
Hele det kinesiske folket ma styrke sin revolu-
sjonzere arvikenhet hundre ganger! Vi mi
veere fullt forberedt bade ideologisk og mate-
rielt.»

Krisei USA
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gelse mot monopolkapitalens og regjeringens
angrepskrig i Vietnam.

Aret for, i 1968, reiste afro-amerikanerne
seg til kamp i 160 byer pa en uke. I lopet av
det siste aret har deres kamp tatt stadig mer
militante former. Staten, spesielt politiet, har
slatt hardere til mot afro-amerikanernes lede-
re og talsmenn, bl. a. med arrestasjoner og
mordforsok.

Ogsa streikene har okt i omfang og styrke.
Statistikken for 1968 viser at det da fore-
kom hele 5 000 streiker, det hoyeste tallet
pa 15 ar. Utviklingen i 1969 viser at denne
streikebevegelsen stadig er like sterk.

Den herskende klassen i USA er altsa truet
av et okonomisk krakk, et samtidig utbrudd
av en finans/pengekrise og en »overproduk-
sjonsy-krise. Oppsvinget i folkets kamp for-
sterker utslagene av krisen. Dette viser at
monopolkapitalen gar en svart framtid i mo-
te, mens den dagen da folket tar makten
ubonnhorlig n@rmer seg.

ALBANIAREISE
SOMMEREN 1970

Albaniaforeningen arrangerer en 14-
dagers-reise til Albania i august.

Reisen vil forega med fly fra Malmo.
I prisen — ca. kr. 1100.-, er alt inklud-
ert.

Vi ber om at interesserte melder seg
snarest. Endelig frist 1. mars.

Henvendelse kan skje til

Klassekampen

Tveita postkontor

Oslo 6.

BESTILL M-L-MATERIELL !

KLASSEKAMPENS DISTRIBUSJON vil
kjope opp progressiv litteratur, lopesedler,
plakater osv. fra ulikt hold for videre salg til
alle interesserte.

Klipp ut!

Vi vil regelmessig rykke inn annonser i
form av slipper som kan klippes ut og sendes
til KLASSEKAMPENS DISTRIBUSJON, Ob-
servatoriegt. 12, Oslo 1. Materiellet sendes
pr. postoppkray.

Jeg bestiller mot oppkrav:

for kr. 1, pr. eks. pluss porto.
..... Abonnement pa KLASSEKAMPEN for 1.

passer) til priser 6 kr./12 k1.

PEN i gruppeabonnement for 1970 til kr
10 pr. ab .

..... eksemplarer av KLASSEKAMPEN nr 3/70 -

halvar 1970/hele 1970 (stryk det som ikke

..... eksemplarer (minimum 5) av K1, ASSEKAM- eksemplarer av SUF(m-1)s skoleavis Til Ka
..... s s mp

gave av SUF(m-1)s grunnsirkel hosten 1969).
. eksemplarer av Supplerende studiesirkel i
Marxismen-leninismen-Mao Tsetungs tenk-
ning. (Tar opp emnene: Politisk okonomi,
masselinje/front, spersmilet om Stalin, revi-
sjonismen og partiet.

a kr. 0,25 pluss porto (Ferdig i begynnelsen

| — Kommunen gjor ingen ting. Den tiener | eksemplarer RODE GARDE (SUF(m-)s or- itk ot
livets virksomhet. Men i og med den nye av- pa den ekstra skatten som kommer inn uten gan) nr. 1, 1970 akr. 1, pluss porto. """ " eksemplarer av Jubileumsplakat, Lenin,
talen vil en av statens nokkelbedrifter direkte a yte noe som helst. Ingen av partiene eller | . . .. abonnement(er) pi RODE GARDE for 1970 kr. 5,- pr. stk.
bli alliert med og underlagt interessene til et fagforbundene gjor noe szerlig for bortearbei- til kr. 7,— pr. ab .
privat konsern. Denne sammensldinga er der- derne. Vi mé nok gjore noe sjol om det skal | .- .- eksemplarer (min. S) i gruppeabonnement Navn:.....cooiiiiiiiiiiii,
for ogsd et tegn pd utviklinga av en stats- skje noe. Bortearbeiderne kunne her samles av RODE GARDL for 1970 til kr. 5,- pr. PRI
monopolistisk kapitalisme i Norge. De store pad et konkret gr:mnlag for a kjt?mpe for = Fhule z:’i-‘émplal'el"dVGrunnSirkeliMarxismcn-leni. e A ks Bl R R S S S
monopolene mé for 4 sikre profitten, smelte bedre kir og for 4 skape nye arbeidsplasser nismen-Mao Tsetungs-tenkning-(revidert ut--Poststed: .o . ... oot ii ool il iiieee
sammen med den kapitalistiske staten. péa landsbygda.
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ARBEIDERBEVEGELScNS SOLIDARITETSFOND:

ET SOLIDARITETSFOND FOR CIA

Det som gér under navnet Arbeiderbevegelsens Solidaritetsfond er ikke noen
kjent institusjon. De fleste som kjenner til Fondet trur det er bare en liten pri-
vat »u-hjelps»-organisasjon for pampene pa Youngstorget.

Mindre kjent er det at Solidaritetsfondet er et direkte redskap for den ame-
rikanske etterretningstjenestens (CIA’s) infiltrasjon i Afrika, Asia og Latin-Ame-
rika, og at Fondets styre i lang tid har fungert som operasjonssenter for ei gruppe
ClA-agenter innen Det Norske Arbeiderparti.

KLASSEKAMPEN bringer her opplysninger som viser Fondets forbindelse
med CIA, og litt om hvilke pamper som iser har utmerket seg som flittige
tienere for USA-imperialismens etterretningstjeneste.

Vi begynner med a bringe et utsnitt fra en
protokoll fra styret i Arbeiderbevegelsens
Solidaritetsfond den 22. januar 1968 klokka
14.00 pa DNA-kontoret. Dette avslorende
dokumentet har veert kjent i lengre tid pa
wvenstrexfloyen i DNA, (bl. a. av Arne Kokk-
vold, Jan Otto Hauge m. fl.). Dets opprin-
nelse er at det i sin tid ble stjalet fra den da-
verende AUF-formannen Ola Teigen sammen
med det famose brevet fra generalsekreteer
Haekkerup i IUSY (International Union of
Socialist Youth) som avslorte IUSY som en
dekkorganisasjon for CIA. Siden da har pro-
tokollen oppholdt seg i Kokkvolds pengeskap
i Arbeiderbevegelsens Arkiv uten at noen har
tort & offentliggjore den.

For en »uinnvidd» leser vil det kanskje
veere litt vanskelig a4 gripe hva som er essen-
sen i protokollen, men vi skal kommentere
den etterpa:

»¢) Videre utbygging i Zambia.

Per Aasen la fram en plan for en be-
drift for produksjon av kladde- og skrive-
boker under Kenneth Kaunda Foundation.
En skriftlig redegjorelse for prosjektet,
datert 22/1-1968, var lagt fram.

Vedtatt ¢ sende soknad tii NU om
stotte til prosjektet.

Paul Engstad reiste sporsmdlet om
Johan Ona burde reise til Uganda og Zam-

bia for d se pd det som er gjort og vurdere
innkjop og planer for videreutbygging.
Dette ble vedtatt.

Per Andersen meddelte at Per Aasen
skal pa reise til Zambia sammen med Bob
Gabor og Ernest Kiraly. Det ble en disku-
sjon om hvordan slike reiser burde komme
i stand og behandles. Det ble 0gsd gitt ut-
trykk for at en bor fi klarere forbindelses-
linjer fra IPP til Fondet.

Vedtatt at Per Aasen reiser til Afrika
for ASF.

Det ble reist sporsmal om hvordan en
skal foreta utbetaling av de 400 000 kro-
ner som til nd er bevilget til Uganda og
350 000 kroner til Zambia.

Det var enighet om at arbeidsutvalget
pluss Per Aasen bor konferere om dette
nar Per Aasen kommer hjem fra Afrika.»

KOMMENTAR:

Forst litt om personene som er nevnt.
Per Aasen er en viktig mann i dette bildet.
Radakter av Arbeideravisa, Trondheim. Tid-
ligere generalsekreteer i IUSY og hovedmann
m. h. t. a skaffe CIA-stotten til denne orga-
nisasjonen. Har i de siste ara reist utallige
ganger i Afrika og Asia — reiser som verken
han eller Arbeiderpressa har betalt. Aasen er
sammen med Haakon Lie trolig hovedmannen

Hvorfor ble ,,Elev 70” stanset?

Dagsrevyen viste lgrdag 31. januar
febrilske sma-sjefer fra Norsk Gymna-
siastsamband som ringte rundt til lan-
dets rektorer for @ be dem stanse og
brenne »Elev 70», NGS’ eget, nye de-
battorgan.

Bakgrunnen for den hysteriske reak-
sjonen var ifglge en flertallsfraksjon i
gymnasiastorganisasjonens sentralstyre
at redaktgren hadde gjort bladet til et
SUF-organ!

— Hvilken kommentar har du til denne
saken? Viretter sporsmalet til den ansvarlige
for innholdet i yElev 70», Geir Christensen.

— Jeg var tilsatt som redaktor av sentral-
styret, og hovedlinjene for bladet som var
trukket opp der, ble ogsa fulgt. Mesteparten
av stoffet var dessuten lest og godkjent av
NGS-formannen.

— Men gikk ikke sentralstyret samlet mot
innholdet?

— Nei. Det var endel medlemmer av sen-
tralstyret som selvbestaltet gikk til aksjon
mot »Elev 70» uten noe som helst vedtak &
stotte seg pa. Etterpa fikk de flertallet i sen-
tralstyret med pa uttalelser om bladet som
var fulle av fortegnelser og oppspinn, f. eks.
at avisa var trykt hos »SUF-trykky i stedet for
et kommersielt trykkeri.

— Hva inneholder »Elev 70»?

— Det tar opp spersmal som berorer og
interesserer de fleste norske skoleelever i dag,
f. eks. skolereformene, karakterjaget, S-dagers
skoleuke, elevradenes stilling osv. Det pam-
pene i sentralstyret ikke liker er at artiklene
ikke representerer NGS’ offisielle syn pa disse
sakene. Men det har da heller ikke veert men-
ingen med organet. »Elev 70y skulle vaere et
debatt-organ. Derfor mente jeg det var riktig
a trykke meninger som gav uttrykk for ele-
venes interesser og problemer.

— Hva er sentralstyreflertallets linje?

— De har allerede drevet et intenst arbeid
for a fa stoppet »Elev 70» over hele landet.
De forsoker & hindre at elevene skal fa se inn-
holdet og kunne danne seg sin egen mening.
Ni forsoker de 4 fi gjort meg personlig oko-
nomisk ansvarlig for avisa. Og i den anledning
har de bl. a. sendt brev til annonsorene og

bedt dem om ikke & betale annonsene i avisa!

— Hva er bakgrunnen for denne reaksjo-
nen?

— Jeger fristet til & sitere NGS-formannen,
Frode Mannsaker, som i Aftenposten 28/1
uttalte folgende om NGS’ politiske linje:

»Vi har ikke plassert oss selv i noen parti-
politisk bas, men jeg kan iallfall si at NGS
forsoker @ motarbeide SUF’s arbeid i skolen.»
Og alt som gar imot NGS-pampenes samar-
beidspolitikk med staten ogskolebyrakratene,
oppfatter de som »SUF-politikk». Disse pam-
pene har ingen kontakt med massen av skole-
elever, de veit ikke hva som skjer rundt om
pa skolene i dag. Derfor vil de ogsa bli feid
til side nar den progressive elevbevegelsen
vokser i styrke og omfang.

bak CIA-infiltrasjonen i norsk arbeiderbeveg-
else.

Paul Engstad er tidligere hoyre hand for
Haakon Lie pa DNA-kontoret, na sjef for
Norsk Utviklingshjelp. Johan Ona er dispo-
nent i »Norsk Arbeiderpressey — en samar-
beidsorganisasjon for DNA-pressa. Per Ander-
sen er formann i Norsk Jern- og Metallarbei-
derforbund.

Bob Gabor og Ernest Kiraly er eksil-
ungarere og CIA-agenter (bl. a. utvist fra
Kenya for amerikansk spionasje). Disse to
internasjonale gangsterne i monopolkapita-
lens tjeneste, arbeider for noe som heter
International Partnership for Progress (IPP)
som er en amerikansk CIA-organisasjon som

Haakon Lie

forlengst er avslort. IPPs historie skal vi
komme tilbake til.

Sa til innholdet i protokollen. Her er det
iseer verdt a merke seg avsnitt 3 i vart utdrag.
(Det som begynner med »Per Andersen. . .».)
Legg her merke til noen formuleringer. For
det forste star det at Andersen meddeler at
Aasen skal pa reise til Zambia sammen med
de to ungarerne. Dvs. at Aasen ikke reiser for
Fondet, men for IPP. Videre star det at en
hadde en diskusjon om hvordan »slike reiser
burde komme i standy. »Slike reiser» er altsi
en vanlig foreteelse. Videre trenger »slike rei-
ser» a ykomme i stand» pd en viss mate. Dvs.
de trenger a maskeres. Som maskering ble
det »vedtatt at Per Aasen reiser. .. for ASF»
(Solidaritetsfondet).

En annen ting er verdt & merke seg i dette
avsnittet: En del av pampene var ikke til-
freds med kontakten med CIA. »Det ble . . .

STREIK PA FOSS SKOLE .

I forrige Klassekampen brakte vi dessverre
en noe feilaktig melding om oppslutningen
ved en streik pa Foss skole. Det som skjedde
var at noen elever i en klasse streiket fordi de
ikke fikk lesedag for tentamen.

gitt uttrykk for at en ber fa klarere forbin-
delseslinjer fra IPP til Fondet.» (! ) Dette kan
bety ett av to: Enten er pampene blitt redde
for at CIA-kontakten gjennom IPP skal bli
oppdaget, og onsker derfor bedre dekkete
forbindelseskinjer, eller de kan veere fylt av
slik iver etter a tjene CIA at de tigger om
bedre direktiver.

HVA GJOR FONDET FOR CIA?

Fondets viktigste oppgave for CIA er &
finansiere sosialdemokratiske, anti-kommu-

nistiske faglige og politiske organisasjoner i
utlandet. P4 denne maéten soker CIA 4 styrke
de kreftene som mest effektivt bekjemper

Per Aasen

kommunistene. De som roper sosialistiske
fraser samtidig som de forer en pro-vestlig
politikk er i virkeligheten USA-imperialis-
mens beste allierte. Det har ikke bare marxist-
leninistene, men ogsa CIA forstatt.

CIAs virksomhet gir ikke sa meget ut pa
a stille betingelser for stotte. En velger sine
pappenheimere med slik omhu at betingelser

forts. side 10

»TIL KAMP)

»Til Kamp», SUF(m-l)s skoleblad, har
kommet med sitt forste nummer. Det er pa
16 sider og koster bare 25 ore. De korte, lett-
leste artiklene gir uttrykk for ei klar politisk
linje: Oppmerksomheten konsentreres om det
okende arbeidspresset pa elever og leerere og
de stadig forverrede forholdene som skyldes
»rasjonaliseringa» pa skolen. Dette er da ogsd
arsaken til oppsvinget i elevenes kamp de
siste dra.

»Til Kamp» framhever karaktersystemet
som det viktigste maktmidlet monopolkapi-
talen har mot elevene og leererne. Kampen
mot det nye, mer »fingradertey, karaktersy-
stemet er derfor en hovedparole i bladet.

Studenter mot forverra kar

Studieldnene til norske studenter i etter-
krigstida har ikke pa noen mate holdt tritt
med produksjonsutviklinga. Relativt sett har
studentenes stilling stadig blitt forverra.

I de seinere dra har heller ikke linene
holdt stand overfor prisstigninga, og ved inn-
foringa av momsen forsoker staten & senke
studentenes levestandard ytterligere. Bak-
grunnen er at monopolkapitalen vil slippe fra
masseproduksjonen av studenter med lavest
mulig utgifter. Denne utviklinga har fort til
at studielanene bare dekker 40 % av giennom-
snittsstudentens utgifter — resten ma han
prove a skaffe pa annet vis. Det er dette bor-
gerskapet kaller de ypriviligertey studentene.

Men denne forverringa gar ikke hen uten
motstand. Studentene i Oslo har gijennom sin
interesseorganisasjon Faglig Studentfront gatt
til aksjon og krever full kompensasjon for
produksjonsutvikling, »vanligy prisstigning og
moms. Konkret er krava:

kr. 150,- pr. mnd. i okte lin,

kr. 110,- pr. mnd. i et sikalt »momssti-
pend» som skal kompensere den okte skatt-
legginga av lanene gijennom momsen.

Disse krava fikk full oppslutning fra ca.
700 studenter pa et mote arrangert av FSF.

Styret i Statens Lanekasse for ungdom i ut-
danning og pamper fra Kirke- og Undervis-
ningsdepartementet var invitert. Men de mot-
te ikke opp. I Lanekassas styre stemte ogsi
»studentrepresentanteny (les: studentpampen
Arvid Sveen) mot at Lanekassa skulle mote.
Den eneste representant for staten som motte
var Per Karstensen fra Stortingets Kirke- og

undervisningskomite. Han innremte at stu-
dentene ikke hadde fatt kompensasjon for
momsen, og forsvant fort.

Faglig Studentfront mener at studentene
bor gi til staten nar staten ikke kommer til
dem, og tillyste demonstrasjon under paro-
lene:

TIL KAMP MOT FORVERRA LEVEVIL-
KAR!

FULL KOMPENSASJON FOR MOMS OG
»VANLIG» PRISSTIGNING!

SAMLA FRONT MOT MONOPOLKAPITA-
LENS FRAMSTOT!

Tusen studenter demonstrerte mot forverra levevilkar.
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GLIMT FRA ARBEIDER-
BEVEGELSENS HISTORIE

Vedtaket fra Den kommunistiske internasjonales (Kominterns) faglige konfe-
ranse i Strasbourg i 1928 (de s. k. strasbourgertesene) var en sammenfatning av
Kominterns og Den rgde fagforeningsinternasjonales (R.F.l.s) taktikk i den gko-
nomiske kampen.

| innledningen til tesene angis denne bakgrunnen for taktikken: ». . . den
okende rasjonaliseringa, kapitalens offensiv og arbeidermassenes pkende aktivi-
tety, at en »star ved begynnelsen av en stigende bglge av politiske og pkonomiske
sammenst@t mellom arbeid og kapital, og at bare en virkelig revolusjonar ledelse
av disse kampene kan hjelpe oss fram til seiereny.

| innledningen sl&s det videre fast at oppsvinget i arbeiderklassens kamp stilte
tilhengerne av R.F.l. overfor den oppgave ». . . & sette alt inn pé & rive kamp-
ledelsen ut av hendene pa de reformistiske forraederne og overta den selvsten-
dige ledelsen av de gkonomiske kampeney. Dette var hovedlinja i strasbourger-
tesenes taktikk.

Strasbourgertesene hadde sin bakgrunn i en situasjon som allment sett pd
mange méter er lik den situasjonen arbeiderklassen i Norden stér i i dag. Det ka-
nitalistiske systemet var i krise — en krise kapitalistene prgvde @ velte fglgene av
over pa folket. Videre var det et allment trekk at arbeiderklassen gikk til mot-

Spesielt var situasjonen preget av at fagbevegelsen i alla land var under
vledelse» av reformistiske pamper som saboterte oppsvinget i kampen — liksom
pampene gjor ogsa i Norden i dag. Videre — til forskjell fra i dag — hadde revo-
lusjonaere arbeidere en kommunistisk internasjonale, kommunistiske partier og
sjglstendige rede faglige opposisjoner til & lede kampen.

N&r vi i dag leser strasbourgertesene ma de vurderes — og brukes — med disse
likhetene og ulikhetene for gye. Gjor vi det, er tesene et mektig vapen i den
faglige kampen.

Strasbourgertesene var Kominterns og R.F.l.’s faglige taktikk i perioden fra
1928 til 1933. De markerte en venstredreining i Kominterns taktikk — en drei-
ning som hadde vist seg ngdvendig pa bakgrunn av at Komintern og R.F.l. ikke
hadde maktet 3 holde initiativet i de store faglige kampene. Strasbourgertesene
var ment 3 legge grunnlaget for en mer initiativrik og sjglstendig kamp fra de
revolusjonares side — ogsa overfor det faglige byrédkratiet.

Strasbourgertesene fikk imidlertid aldri riktig den betydning de var tiltenkt.
Arsaken til dette var i forste rekke fascismens raske framvekst mot slutten av
20-8ra og begynnelsen av 30-ara. Behovet for enhetsfront av progressive arbei-
dere p& grunnplanet rettet mot utbyttere og pamper métte da underordnes be-
hovet for en bredere front av demokratiske krefter mot fascismen. Strasbour-
gertesene ble derfor fra 1933 erstattet med en politikk med sterkere vekt pa fag-
lig enhet.

Spraket i var gjengivelse av tesene er stort sett som NKP’s utgave av 1929.
Bare stavemater og enkelte grammatikalske ting er rettet.

Vi bringer av plasshensyn bare de mest aktuelle utdrag av tesene, nemlig

angrep overfor borgerskapets offensiv.

I. FORBEREDELSEN AV MASSENE
TIL STREIKENE OG LOCKOUTENE

Erfaringene fra de siste streikene i Frank-
rike, Tyskland og Polen har vist at forbered-
elsene har veert utilstrekkelige. For at arbei-
derne ikke skal bli overrumplet, ma de fag-
lige opposisjonene og de selvstendige revolu-
sjonzere forbundene drive sitt arbeid i folg-
ende retning:

1) De revolusjonzere forbundenes og fag-
lige opposisjonenes daglige arbeid i hver en-
kelt produksjonsgrein har til oppgave 4 for-
berede arbeiderne pid det forestiende sam-
menstotet mellom arbeid og kapital.

2) Ved de forste tegn til stigende utilfreds-
het blant arbeiderne eller aggressive hensik-
ter fra arbeidskjopernes side mot arbeiderne,
ma man gjore klart for arbeiderne pa de an-
gieldende bedriftene at et sammenstot nzer-
mer seg.

3) Det agitatoriske og organisatoriske for-
arbeidet m4 fores under parolene: »Vent dere
ingenting fra de reformistiske forerne, de vil
forrade derey, »Ta saken i egne hender, »For-
bered dere til kamp, ellers blir dere slatty. I
forbindelse med denne agitasjonen mé man
benytte alle konkrete tilfeller av forraederi
fra det faglige byrakratiets side under de oko-
nomiske kampene.

4) Alt under denne forberedelsesperioden
er det nodvendig under moter og giennom
muntlig samtale og pavirkning 4 trekke til seg
slike elementer blant partilese, anarkosyndi-
kalister, reformistiske eller andre arbeidere
som kan bringes til deltakelse i kampen mot
arbeidskjoperne pa grunnlag av var selvsten-
dige taktikk, uavhengig av det faglige byra-
kratiet, og som sammen med de revolusjo-
naere arbeiderne kan trekkes inn i organene
for forberedelsen og ledelsen av kampen.

5) De okonomiske kravene ma stilles opp
og formes ut slik at massene forstar dem, de
mi springe ut av den konkrete situasjonen
som foreligger, ma overveies av samtlige inte-
resserte arbeidere, for at kravene skal kunne
vinne flertallet av arbeiderne for seg og danne
grunnlaget for en enhetsfront nedenfra og for
en enhetlig aksjon.

6) Av stor betydning blir ofte i forbered-
elsesperioden konferanser av representanter
for bedriftene eller bedriftsradene, dog under
forutsetning av at de ikke stir under refor-
mistenes innflytelse og ikke er organer for
samarbeidet mellom klassene.

7) De revolusjonzere forbundene og fag-
lige opposisionene mi stadig pa det omhyg-
geligste passe pa at alle deres organers arbeid
foregr i neer kontakt med arbeidermassene
pa bedriftene og i serdeleshet pa det mest
energiske bekjempe alle tillop til byrdkra-
tisme, losrivelse fra massene, som vil veere en
hindring mot 4 kunne reagere hurtig pa det
som foregar blant massene.

8) De revolusjonzre forbundene og fag-
lige opposisjonene ma drive hele forarbeidet
sitt slik at kravet om nodvendigheten av &
skape kamporganer til 4 lede kampen utgir
fra de menige arbeiderne selv og blir gjort til
gienstand for diskusjon i samtlige bedrifter.

9) Trues det med lockout mé man sende
ut parolen om & skape kampledelse til d be-

kjempe lockouten og giennomfore arbeider-
nes krav. Det ma kreves at disse kampledel-
sene skal velges pd bedriftene av samtlige
arbeidere uten hensyn til parti- og fagfore-
ningsmedlemskap, enten de er organiserte
eller uorganiserte.

10) I tilfeller der det foreligger en situa-
sjon som er gunstig for streik og det er kamp-
stemning blant massene, ma kravet om dan-
nelsen av streikeledelse som velges av samt-

avsnittene | — 11l og VI — IX.

13) Det farligste ved okonomiske kamper
er enhver form for improvisering og streike-
oppfordringer under innflytelse av folelser og
ikke etter kjolig beregning. Av lederne ma det
kreves at de ikke bare kjenner noye vedkom-
mende industrigrein, men de ma i seerdeleshet
veere godt informert om det som foregar blant
massene. Oppgaven bestir i ikke 4 gripe inn
for seint, ikke & traske etter massene, & sam-
menfatte massenes kampvilje, men pd den

STRASBOURGER-
TESENE OM
STREIKEKAMPEN

Streikende arbeidere ved Renault-fabrikkene. Frankrike 1968

lige arbeidere (selv om streiken ledes av en
revolusjonzer fagforening), rykkes i forgrun-
nen. Ved disse valgene skal arbeidere av alle
retninger ta del, og likeledes bidde organiserte
og uorganiserte.

11) Samtidig ma det blant massene drives
en forbitret agitasjon og propaganda mot inn-
settelse av streikeledelser ovenfra og mot for-
sok fra det faglige byrikratiet pa a legge led-
elsen av konflikten i hendene pa slike komi-
teer.

12) Forberedelsen av arbeidermassene til
kamp ma skje bade muntlig og giennom pres-
sen. I dette henseende péhviler det den dag-
lige pressen og partipressen en serlig viktig
oppgave. Onskelig er ogsa utgivelsen av flyge-
skrifter, spesialnumre av de forskjellige presse-
organer, bedriftsaviser osv. som seerlig befat-
ter seg med den truende konflikten.

annen side heller ikke & lage streik gjen-
nom dekret uten forst alvorlig & ha forberedt
massene til kamp.

14) Av spesiell betydning er det & velge
det rette tidspunkt for proklameringa av strei-
ken. I dette henseende (det heldige valg av
tidspunkt) ma man ubetinget nyttiggjore seg
erfaringene fra Lodz. Valget av et uheldig
tidspunkt kan pé forhind demme konflikten
til en uheldig utgang. Derfor ma streiken be-
gynnes pi et tidspunkt som er gunstig for
arbeiderne, og som ma bestemmes etter situa-
sjonen (den okonomiske og politiske situa-
sjonen), etter de lokale forholdene og érs-
tiden, etter maktforholdene, etter arbeids-
kjopernes politikk osv.

15) I forberedelsesperioden ma man reise
sporsmalet om fond for de streikende og lock-
outete, seerlig i slike land og fagforeninger der

det ikke finnes egne streikekasser. Om det er
uriktig 4 tro at arbeiderne ved hjelp av pen-
gene i fagforeningskassene kan beseire ar-
beidskjoperne, si er det ogsad uriktig forst &
tenke pa hjelp til de streikende oglockoutete
nar kampen alt er i gang.

II. KAMPORGANENES FORMER,
DERES NATUR OG FUNKSJONER

Hele forarbeidet har til oppgave & klar-
gjore for de brede massene som er interessert,
nodvendigheten av at kampen blir forberedt
organisatorisk. Dette betyr si meget at vi ma
reise blant massene sporsmélet om utvalg til &
bekjempe lockouten, streikeledelse og seer-
lige kommisjoner til ledelse av kampen. I til-
felle av en truende lockout er det nodvendig
4 ga til valg av utvalg til 4 bekjempe lock-
outen, og nir det gjelder streiker, velge strei-
keledelse flere dager for streiken proklameres.

Valget av streikeledelse, henholdsvis kamp-
ledelse mot lockouten, ma foretas flere dager
for lockouten, respektive streiken begynner.
Hvis lockouten blir erklert plutselig, eller
hvis streiken bryter ut uventet, og det siledes
ikke kan velges utvalg og ledelser i god tid pa
forhand, ma man allerede straksved streikens
eller lockoutens begynnelse, og for arbeiderne
enna har forlatt bedriften, sammenkalle be-
driftsmoter (moter pa bedriftens avdelinger),
hvor man etter forutgiende agitasjon foreslér
valgt en ledelse, og samtidig legger fram en
pa forhind oppstilt liste av revolusjonzere,
anarkosyndikalistiske, reformistiske, kriste-
lige og partilose arbeidere.

Nar det gjelder sammensetningen av streike-
ledelsene er det av ganske seerlig betydning
at disse streikeledelsene blir valgt pa bedrif-
tene eller endog seerskilt for avdelinger pa
bedriftene, for at de kan skaffe en omfattende
representasjon av alle grupper av arbeidere,
som f. eks. fabrikkdelegasjonen i Lodz.

Valgmaten avhenger av konflikten og be-
driftens storrelse. Jo storre streikeledelsene
blir, desto lettere vil det veere for den 4 lede
alle arbeidere.

I mindre bedrifter kan det velges et med-
lem av streikeledelsen for hver 25-50 arbei-
dere, i storre bedrifter for hver 100-200. I
storbedrifter hvor det arbeider tusenvis av
arbeidere ma streikeledelsen bestd av 2-300
personer for at de giennom de valgte med-
lemmene kan st i direkte forbindelse med
alle avdelingene av bedriften.

En slik stor streikeledelse ma velge et eget
utovende organ, hvis oppgave vil besta i regel-
messig 4 sammenkalle alle komiteens med-
lemmer, avlegge regnskap for den, informere
den, og giennom den opprettholde forbind-
elsen med de streikende, her er det av betyd-
ning at hvert enkelt medlem av streikeledel-
sen blir palagt bestemte forpliktelser. Hva
angir streikeledelsens funksjoner mé man til-
strebe folgende:

1) Streikeledelsen har til oppgave med alle
midler 4 fore kampen for virkeliggjorelsen av
de krav arbeiderne har stilt. Kampens utfall
vil avhenge av hvor vidt det lykkes for streike-
ledelsen a fortrenge de reformistiske fagfore-
ningsapparatenes innflytelse fra bedriften og

Forts. 5. 8
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