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Vedlagt felger en innledning om kvinnele¢nna som Siri Jensen holdt
pad Kvinnefrontens landsmgte + materiale om Kvinnenes tariffaksjon
og en innledning av =~ _  .:&i. « fra et fraksjonsmete for folk
som jobber med barnehagespe¢rsmal. Jane har ogs& et innlegg i
dette nummeret av TF som vi gjerne vil ha reaksjoner.

‘:‘KLQ_M FVJA P.a.g'.qu\coqu—u—aAs.n_M .
Kvinnenes tariffaksjon og 8.mars.

Kvinnenes tariffaksjon planlegger en underskriftskampanje etter
at LOs representantskap har vedtatt sine krav til tariffoppgjer-
et. Det er meningen at den skal va&re utsendt til 8.mars slik at
det kan samles underskrifter i 8.marstogene. De av dere som vi
har direkte adresser til-vil f& den tilsendt, og den vil bli
sendt til KF-gruppene. Vi ber dere sikre at noen tar ansvar for &
samle underskrifter p& hvert sted.

Videre jobber vi med planer om en konferanse om kvinnelgnna med
folk fra flest mulig klubber, foreninger og kvinneorganisasjoner
grupper over hele landet. Dere vil here narmere om dette.

KVINNEKONFERANSE

Innkalling til konferanse for Kkvinneansvarlige i DS, ev. andre
sentrale kvinner p& det kvinnepolitiske omréde, 27.-29.mai 88.

Hovedtema for konferansen vil vare forholdet mellom kvinneoppre-
ret og arbeideroppreret.

Hvor st&r vi? Hvordan styrke kvinneoppreret og kvinneinnrettinga
P& arbeideroppreret? Nermere problemstillinger og forberedelser
kommer seinere.

P& de siste konferansene vare har det vart ganske mange distrik-
ter- som ikke har mgtt. Hver gang er det jenter som fAr beskjed i
siste liten p& tross av at vi varsler dette i god tid. DSene mé&
allerede n& ta opp hvem som skal dra slik at dette prioriteres.
Dersom dere ikke har mulighet til & stille, vil vi ha varsel om
dette i god tid, med begrunnelse. Det er viktig for oss &4 vite om
det skyldes at ingen jobber med kvinnepolitikk for partiet eller
om det er andre &rsaker.



FORUM FOR EN BEDRE KVINNEHVERDAG.
"Nairobi i1 Oslo? Nei, arranggrene av Nordisk Forum i Oslo 30.
juli til 7. august (1988) innbiller seg ikke at det er mulig

4 kopiere Forum 1 Nairobi -4 1985. Men planleggingskomiteen

for Nordisk Forum hé&per & oppleve den samme entusiasmen, frodig-
heten, mangfoldet, samholdet og kampgleden nar flere tusen
kvinner fra hele Norden inntar'.den norske hovedstaden for &

diskutere hvordan kvinners hverdag i Norden kan bli bedre."

Slik introduseres arrangementet Nordisk Forum av en planleggings
gruppe som til sterste del bestdr av Nordens sosialdemokratiske
"elitekvinner".

Kvinneutvalget har vedtatt at denne kvinnekonferanse ikke skal
fa bli en "hyllest" til hvor bra vi har det som kvinner i Norge,
eller hvilken fantastisk regjering vi har som bestidr av sa

mange kvinner.

Flere partidamer og andre kvinner som enten stdr oss nart eller
har vert oppe 1 en eller annen kamp har blitt bedt om & bidra
til & prege denne kvinnekonferanse.

Noen av de temaene vi gnsker & fa belyst er verneplikt, teknolo-
gi, Dbarnehagepolitikk, kvinner i distrikts-Norge, porno og
prostitusjon, lesbisk kamp, kvinner 1 fagbevegelsen, jenter
og utdanning, kvinner i landbruket, New Age, bellekurs, kvinner
0og gratisarbeid, miljegvern, antirasisme, solidaritetsarbeid,

kvinner og arbeid, 6t-timersdagen.

I tillegg satser vi pa et stgrre arrangement i forhold til

"Strategier i1 kvinnekampen'.

Poenget med dette arbeidet er at konferansen skal belyse det
enorme gapet mellom "kvinneregjering" og den situasjon som

vanliige Kvinner 1 Norge lever 1.

Men vi har ikke bare oppgaver. Vi skal ogsd ha det moro! Vi
planerer & fa til et AKP-kvinnenes kafé og en poltisk ledelse
under arrangementet, kort sagt; fe¢le pd det & vaere AKP-kvinner

i "samla tropp".

F4 folk til & sette av denne uka 1 kalenderen! 30/7-7/8!
KOM TIL OSLO FQ@RSTE UKA I AUGUST!
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Kvinner er lavtlonte, det er en gammel sannhet. Men det har bare
-vert halve sannheten. For vi er ikke bare lavtlonte, vi er
kvinnelente. Det er faktisk slik at p& tvers av bransjer og yrker
tiener kvinner relativt likt.

For 4 heve kvinnelgnna krever Kvinﬁenes tariffaksjon et tillegg
pad 10 KRONER PR.TIMER ELLER 20 000 I ARET VED DETTE OPPGJIORET.

KVINNENE TJENER MINDRE ENN MENN - OG LIKERE

I 86 14 gilennnomsnittslenna for kvinnene bade i industri,
varehandel og rutinemessig kontorarbeid mellom 110 - 120 000.

Flertallet av kvinnene i kommunesektoren (unntatt Oslo og Bzrum)
la i lennstrinn 16, 117 640, med 70 % 1 15-17 113-121 000. Da har
vi allerede f&tt med oss omr&der der over halvparten av de
yrkesaktive kvinnene jobber.

I 86 var tilsvarende tall for menn
1 industri - 142 500
varehandel - 150 0QO
rut.kontor - 127 500

73% av menna l1l& over lennstrinn 17, 23.2 % av menn i 15 -17.
mye mer spredt, jevnt fra 15 - 25 77 %

Disse talla viser at menn ©Ade har H@YERE LZNN OG MYE STORRE
SPREDNING.

Gjennomsnittslenn skjuler mange forskjeller, bla. at mange tjener
mindre. Men det er ogséd mindre lennsforskjeller blant kvinnene
innen hvert omré&de enn blant menn. I industrien er forskjellen
mellom heoyeste og laveste bransje-timelenn for menn ca.80 kroner,
dvs. ¢ca 156 000 kroner 1 &ret, mens den for kvinner er ca 25
kroner eller 43 000 1 &ret. Loennsforskjellene mellom kvinner var
i tillegg blitt mindre fra 8% til 87, for menn sterre.

Disse talla gir begrepet KVINNELONN en utvida mening. Uansett
begrunnelse som varierer fra bransje til bransje og helt ulike
typer arbeid kommer altsd kvinnene ut temmelig likt. Ogsé& kvinner
med utdanning som ferskolelzrere, svykepleiere, o0.a. ligger
nezrmere lenna til andre kvinner enn lenna til menn med utdanning
pa tilsvarende nivéa.

VI VIL DERFOR PASTA AT KJONN TELLER MEST. KVinner lennes sor.
kvinner, menn lennes som bakere, sjaferer, heismontorer eller
saksbehandlere.

GAR DET AN A LEVE AV KVINNELONNA?

SIFO - Statens institugt for forbruksforskning har laget et
sdkalt standardbudsjett for et rimelig ngktert forbruk. Som
bla.kan regnes ut for hushold av ulik storrelse. En kvinne som
lever alene vil ifplge dette budsjettet trenge 4850 kroner
madneden utenom bolig og strom og ferie,

En kvinne med et barn i skolealder ville trenge 7030 + bolig,
strem og ferie. “

Med barn i barnehage 7400 + bolig,strem og ferie.
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Idag tjener det store flertallet av kvinnene UNDER 125 000.

Gj.snittlig industriarbeiderlenn 2 kvartal var ca.125 000 for
kvinner og 141 000 for menn uten tillegg. ( Med tillegg var talla
131 000 mot 156 000.)125 000 tilsvarer mellom lennstrinn 17 og
13.

125 000 1 &ret gir en utbetaling stort sett UNDER 9500 I MANEDEN.

Sammenlikner en dette med forbruksutgiftense blir det klart at
KVINNELONNA IKKE ER TIL A LEVE AV.

I tillegg kommer boligutgifter som tl.a.i Osl2> kan vare skyvheve.
5-6000 kreoner 1 m&ned=sn er ikke uvanlis. Se vedlagt regneeksem-
pel. :

HER FINNES IKKE PENGEK TIL LUNZUZFORERUK. KVINNER HAR IFKE RAD
TIL A VISE MODERASJON.

KVINNENES TARIFFAKSJON KREVER ei lenn til & leve av cog forserge
unger. Vi mener det trengs en kraftig heving av kvinnelenna og
krever ei ckning ved dette oppgjiscret p& 10 KRONER PR.TIME ELLER
20 000 I ARET.

- Prisstigningen var i 87 p& over 8%. men det ble gitt 0 1
generelt tillegg. For alle dem som ikke har lokal lonnsglidning
betyr det 0 i lennstillegg. For 88 er prisstigningen beregna til
S%. Dette blir tilsammen mer enn 13% prisstigning. Kravet om 20
000 utgier ca. 16% p& en lenn p& 120 000. Detrte er derfor bars
s&vidt mer enn prisstigninga. 2% skal dskke renteckningen +
begynne p& en virkelig heving av kvinnelgnna.
Dztte er derfor et beskiedent krav.

- 20 000 i tillegg vil bringe kvinnene copp 1 mot det som idag-
gi=nnomenittlig inaustriarbeiderlenn uten tilleggs. (141 000
Z.kvartal &87)

i

r
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- 10 kroner timen er ikke et uvanlig krav 1 lokale forhandlinger.
¥vinnene m& f&4 dem ved det generelle tillegeget. Mange ferbund med
mang= kvinner stiller heve, rimelige krav.

Eks. Kristiansund Handel ¢z Kontoer stiller krav om 2000 bkroner
maneden for & komme opp 1 en TOPPLONN p& ca. 125 000.

KVINNEL@®NNA ER RELATIVT SETT LIK OG ER ET FELLES PROELEM.
KVINNENE MA DERFOR SLASS SAMMEN FOR FELLES HEVING AV L@NNA. PA
TVERES AV BRANZJER OG ARBEIDSFLASSEE, PRIVAT OG OFFENTLIG MA
FVINNENE KREVE ET HOYT GENERELT KRONETILLEGS.

Bare det generelle tillegget nér fram til alle kvinner. Se
vedlagt materiale fra Kvinnefronten.

Vi stpotter kampen for & forsvare den lokale ferhandlingsretten.
Samtidig mener vi det er avgjerende for kvinnelenna at fagbeve-
gelsen stAr samla om & sikre et felles lonnsniva.

Vi mener ogs& det er viktig & slé&ss for & forbedre lavtlennsga-
rantien med sikte p& & giere den individuell.

Kvinnenes tariffaksjon 25.1 88.
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Til alle som er interessert i kvinnele¢nna og Kvinnenes tariff -
aksjon.

Kvinnenes tariffaksjon sendte i september/oktober if jor ut et
brev om kvinnele¢nna med krav til tariffoppgjeret. Vi har inntrykk
av at mange har brukt brevet i forbindelse med forberedelser til
tariffoppgjeret, og vi har fatt en god del positive reaksjoner.

Kvinnele¢nna og Kvinnenes tariffaksjon ble ogsa& diskutert pa
Kvinnefrontens landsmgte i november/desember.

Foran oppgjeret nd er det en god del forbund/foreninger 1
offentlig sektor der det er mange kvinner som har stilt heye
lennskrav. [ererne er har vart i streik i Oslo og flere andre
steder i landet. Sykepleierne truer med streik.

KREV 10 KRONER TIMEN/20 000 I ARET.

Dette kravet er presentert i vedlagt materiale.

HVA HAR VI GJORT - HVA SKAL VI GJ¥RE

Kvinnenes tariffaksjon har 25.1 avholdt en pressekonferanse om
ngdvendigheten av & heye kvinnelg¢nna. Materiale vi legger fram pa
pressekonferansen felger vedlagt. Vi ¢nsker & presentere aksjonen
og legge fram et felles krav, men ogsa & vise fram at mange
forbund og foreninger med ulike utgangspunkt krever ei heving av
kvinnelgnna.,

I november gjenomferte vi et vellykket apent mete med tema
Kvinner - evig lavtlente? Mange kvinner fra ulike arbeidsplasser
deltok i diskusjonen med sine erfaringer. Flere steder i landet
har det vart mindre mgter i regi av Kvinnefronten som har disku-
tert kvinnelenna.

Kvinnenes tariffaksjon har stettet l@rernes kamp for bedre legnns
og arbeidsforhold og en bedre skole. Vi stgttet streikene fullt
ut, og kampen er pad ingen mate avsluttet.

Regjeringas ramme pa& 5% lenns¢kning er allerede praktisk tailt
spist opp av sakaldt overheng. Dersom det skal vare mulig & heve
kvinnelenna, m& denne ramma sprenges. La@rernes kamp er avgjerende
ogsé& for andre grupper.

Vi oppfordrer alle til aktivt & stette la@rernes kamp.

11.2 ble det holdt en hering om kvinnelg¢nna i Oslo.

16.2 vedtar LOs representantskap krava til oppgjeret. Dette har

betydning for langt flere enn LOs medlemmer. Vi markerte vare
krav utenfor mgte.

UNDERSKRIFTSKAMPANJE KOMMER

Kvinnenes tariffaksjon planlegger er omfattende underskriftskam-



panje. Krava vil bli bestemt etter at LOs representantskap har
vedtatt sine krav. (Aksjonen retter seg ikke bare inn p& LO-
medlemmer, men [Os krav har betydning for alle). Underskriftslis-
ter vil bli sendt ut alik at bl.a. 8.mars kan brukes til & samle
underskrifter.

HvVA MER KAN GJY¥RES LOKALT

Vi oppfordrer flest mulig til & lage mindre mg¢ter lokalt om
kvinnelgnna. Enten det er i regi av klubben/foreninga, av
Kvinnefronten eller bare av interesserte. Lag lokale grupper av
Kvinnenes tariffaksjon. Lag uttalelser fra mectet og send til
pressa. Stett kravet om 10 kroner timen / 20 000 1 aret. Vi skal
preve”a stille innledere s& godt vi kan eller sende materiale til
innledning.

Skriv leserinnlegg pa bakgrunn av materialet dere har fatt
tilsendt. Kontakt lokalradio.

. Lepeseddelutdeling. Vi har allerede vart p& gata en gang i Oslo
med lgpesedler om kvinnele¢nna og stette til lererstreiken. Det er
mulig & kontakte oss om lepesedler.

KREV HEVING AV KVINNEL¥NNA I 8.MARSTOGENE
Ta kontakt med oss'!

For Kvinnenes tariffaksjon

Siri Jensen
25.1.88
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